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ONSOZ

Ogretmenlik uygulamasi dersleri, gretmen yetistiren fakiiltelerin son iki dénemine
devam eden Ogrencilerin egitim — Ogretime dair edindikleri bilgileri Milli Egitim
Bakanligi’na bagh egitim — 6gretim kurumlarinda uygulama deneyimi kazanmalari i¢in
fakiilte ve uygulama egitim kurumunda ortaklasa yiiriitilen derslerdir. Giliz ve bahar
donemlerinde olmak iizere Ogretmenlik Uygulamasi 1 ve Ogretmenlik Uygulamasi II
adlanyla iki farkli 6gretmenlik uygulamasi dersi mevcuttur.

Ders kapsaminda ogrenciler 6gretim elemani ile birlikte egitim kurumundaki
uygulama 6gretmeninden rehberlik destegi almaktadir. Boylelikle gelecegin dgretmenleri
olarak farkli smif diizeylerini tanima, sinif ortamimi gézlemleme, kullanimda olan ders
kitaplarin1 degerlendirme, alternatif 6lgme ve degerlendirme araglarini inceleme ve
okullarda yiiriitiilen idari isler hakkinda bilgi edinebilirler.

Bu kilavuzda Ogretmenlik Uygulamasi |- 1l derslerine yonelik is akis semalarinin
yani sira derse devam eden Ogrencilerin siire¢ i¢inde hazirlamalar1 gereken evraklar
tamtilmistir. Bu kilavuzun Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Boliimii
Sinif Egitimi programinda 6grenim géren 6gretmen adaylarina yararli olmasini temenni
ederiz.

Basar1 dileklerimizle...

Giresun Universitesi
Egitim Fakiiltesi
Temel Egitim Boliimii
Sinif Egitimi Anabilim Dali
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BOLUM I. OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSLERiIi UYGULAMA
ESASLARI

Bu kilavuzun amaci, Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Bolimii Sinif
Ogretmenligi programinda dgrenim goren lisans 6grencilerine verilen Ogretmenlik Uygulamasi I —
Il derslerinin uygulama esaslarini diizenlemektir.

1.1. Dayanak
Bu uygulama esaslar1 agsagidaki tanimlama, yeterlik, protokol ve yonergelere dayali hazirlanmistir:

e Dayanak 1: Tiirkiye Is Kurumu (2023). Smmf Ogretmenligi, Meslekler Sozliigii (Erisim
tarihi: 11 Kasim 2025, https://esube.iskur.gov.tr/meslek/meslek.aspx )

e Dayanak 2: International Labour Office (2012). International Standard Classification of
Occupations ISCO-08 Volume 1 Structure, Group Definitions and Correpondence Tables,
Geneva (Erisim tarihi: 11 Kasim 2025,
https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@dgreports/@dcomm/@publ
/documents/publication/wcms_172572.pdf)

o Dayanak 3: UNESCO Institute for Statistics (2015). International Standard Classification
of Education Fields of Education and Training 2013 (ISCED-F 2013) Detailed Field
Descritions, United Nations Educational, Scientific and Cultural Organizatin (Erisim
tarihi: 11 Kasim 2025, https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000235049)

e Dayanak 4: Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii (2017). Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterlikleri, Milli Egitim Bakanligi, Ankara (Erisim tarihi: 11 Kasim 2025,
https://oygm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2017_12/11115355_YYRETMENLYK_MESL
EYY GENEL_YETERLYKLERY.pdf)

e Dayanak 5: Milli Egitim Bakanlig1 ve Yiiksekogretim Kurulu arasinda imzalanan “Milli
Egitim Bakanlig1 ile Yiiksekogretim Kurulu Arasinda Egitimde Is Birligi Protokolii
(2021)~

e Dayanak 6: Milli Egitim Bakanligi’nca 2021 yilinda hazirlanan “Uygulama Ogrencilerinin
Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Kurumlarinda Yapacaklart Ogretmenlik
Uygulamasina Miskin Yonerge” (Erisim tarihi: 11 Kasim 2025,
https://mevzuat.meb.gov.tr/dosyalar/2066.pdf )

e Dayanak 7: Giresun Universitesi Ders Bilgi Paketi, Simf Ogretmenligi Programu,
Ogretmenlik Uygulamasi I ve Ogretmenlik Uygulamasi 11 ders igerikleri (Erisim tarihi: 11

2025,

Kasim
https://ebp.giresun.edu.tr/DereceProgramlari/Ders/1/1110/39980/62103/1/2025
https://ebp.giresun.edu.tr/DereceProgramlari/Ders/1/1110/40490/62993/1/2025 )

1.2. Ogretmenlik Uygulamasi Derslerinin Amaclari ve Ogrenme Ciktilari
Dayanak 7’ye gore Giresun Universitesi Siif Ogretmenligi programinda yer alan
ogretmenlik uygulamasi derslerinin amaglar1 agsagida sunulmustur:

Ogretmenlik Uygulamasi I Dersinin Amaci

Ogretmenlik Uygulamasi II Dersinin Amaci

Bu dersin amaci, smmif egitimi programindaki
Ogretmen adaylarinin okul ortaminda &gretmen,
Ogrenci ve Ogretim siireglerini gozlemleyip, ders
plan1  hazirlama, doniit alma ve uygulama
basamaklarin1 deneyimleyip, mesleki bilgi, beceri ve
tutum gelistirmelerini saglamaktir. Bu baglamda,
Ogretimi bireysellestirme ve farklilagtirma agisindan
ders gozlemleme, smuftaki istenmeyen Ogrenci

Bu dersin amaci, 6gretmen adaylarinin Ogretmenlik
Uygulamasi I dersinde edindikleri deneyimlerini
gelistirerek okul ortaminda Ogretmen, Ogrenci ve
Ogretim  siireglerini  gozlemleyip, ders plani
hazirlama, doniit alma ve uygulama siireglerini daha
etkin yiiriitmelerini saglamaktir. Bunlara ek olarak
okul aile is birliginin 6nemini kavrayarak nobetci
O0gretmenin gorev ve sorumluluklari hakkinda bilgi

3
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davraniglarinin  ve bu davranislarla bas etme
stratejilerini 6grenme, e-okul uygulamalarini tanima,
belirli giin ve haftalarin 6nemine iliskin farkindalik
kazanmalarini saglamaktir.

edinmeleri, sosyal etkinlikler konusunda yetkinlik
kazanmalar1 ve okul dis1 6grenme ortamlart ile ilgili
deneyimlerini  artirarak, mesleki beceri ve
tutumlarini pekistirmeleri hedeflenmektedir.

Dayanak 7’ye gore Giresun Universitesi Sinif Ogretmenligi programinda yer alan

Ogretmenlik uygulamasi derslerinin 6grenme ¢iktilar1 asagida sunulmustur:

Ogretmenlik Uygulamasi I Dersi
Ogrenme Ciktilar

Ogretmenlik Uygulamas: II Dersi
Ogrenme Ciktilar:

1.0kul ortaminda Ogretmen, Ogrenci ve Ogretim
stireclerini etkili bir sekilde gézlemler.

2. Ders plani, etkinlik plan1 ve materyal gelistirir.
3.Ogretim siirecine iliskin giiclii ve gelisime acik
yonlerini analiz eder.

4. Geri bildirimlere gore ders planlarini diizenler.
5.0grenci ihtiyaclarini goz oniinde bulundurarak
Ogretimi  bireysellestirme  ve  farklilastirma
stratejilerini kullanir.

6.Smiftaki  istenmeyen Ogrenci  davranislarini
tanimlar ve bu davranislarla bas etme stratejilerini
uygular.

7.0gretmenin gérev ve sorumluluklarini tammlar,
bu gorevlerin yerine getirilmesine iliskin deneyim
kazanur.

8.E-okul sistemini taniyarak, bu sistemin egitim
stireclerine katkilarini degerlendirir.

9.Belirli glin ve haftalarn  Onemine iliskin
farkindalik kazanarak, bu giinlerin egitimdeki roliinii
anlar.

1.0kul ortaminda Ogretmen, Ogrenci ve Ogretim
stireclerini etkili bir sekilde gézlemler.

2. Ders plani, etkinlik plani ve materyal gelistirir.
3.0gretim siirecine iliskin gii¢lii ve gelisime acik
yonlerini degerlendirir.

4. Geri bildirimlere gore ders planlarini diizenler.
5.0grenci ihtiyaclarini gdz oniinde bulundurarak
Ogretimi  bireysellestirme  ve  farklilastirma
stratejilerini kullanir.

6. Okul aile is birliginin 6nemini kavrar.
7.0gretmenin gérev ve sorumluluklarim tammlar,
bu gorevlerin  yerine  getirilmesine iliskin
deneyimlerini gelistirir.

8.Sosyal etkinliklerin planlanmasi ve yiiriitiilmesi
konusunda yetkinlik kazanir.

9.0kul dis1  O6grenme  ortamlart ile ilgili
deneyimlerini artirarak, Ogretim siirecine entegre
edebilecegi uygulamalar gelistirebilir.
10.Mesleki  bilgi ve becerilerini
profesyonel tutumunu giiglendirir.

pekistirerek,

1.3. Tamimlar

Bu kilavuzda yer alan ¢esitli terimler Dayanak 6’dan uyarlanarak asagida tanimlanmustir:

Dénem Ogretmenlik uygulamasinin gerceklestirildigi giiz (I. donem) ya da bahar (II.
donem) donemleri

Fakiilte Uygulama 0Ogrencilerinin egitim kurumlarinda yapacaklart 6gretmenlik

uygulama uygulamasini, uygulama dgretim elemani, milli egitim midiirliigi uygulama

koordinatorii koordinatérii ve uygulama egitim kurumu koordinatéoriiyle birlikte, planlanan
ve belirlenen esaslara gore yiiriitilmesini saglayan, egitim ve 6gretimden
sorumlu dekan yardimcist

MEBBIS Milli Egitim Bakanlig1 Bilisim Sistemleri

Milli egitim Uygulama 6grencilerinin uygulama egitim kurumlarinda gerceklestirecekleri

miidiirligii ogretmenlik uygulamasini, fakiilte ve egitim kurumu uygulama

uygulama koordinatorleriyle birlikte planlanan esaslara gore yiiriitiilmesini saglayan il

koordinatorii

milli egitim miidiir yardimcisini veya il milli egitim sube miidiirii



Ogretmenlik
uygulamasi

Ogretmenlik
Uygulamasi
Danmismanhgi
Egitimi Kurs
Belgesi

Uygulama
egitim kurumu

Uygulama
egitim kurumu
koordinatorii

Uygulama
ogrencisi

Uygulama
Ogrencisi
Degerlendirme
Modiilii

Uygulama
ogretmeni

Uygulama
o0gretim
elemam

Yiiksekogretim
kurumu

Uygulama Ogrencilerine; egitim gordiigii 6gretmenlik alaninda, yonetim ve
ders dis1 etkinliklerle birlikte bizzat smif iginde 6gretmenlik becerisi
kazandirmay1 amaglayan ve belirli bir dersi ya da dersleri planl bir sekilde
Ogretmesini saglayan, uygulama etkinliklerinin tartisilip degerlendirildigi
ders/dersler

Ogretmenlik uygulamasina katilan uygulama grencilerine rehberlik yapacak
ve meslek Oncesi deneyim sahibi olarak yetistirilmelerine katki saglayan
yonetici ve 6gretmenlere Milli Egitim Bakanligi’nca verilen kurs belgesi

Ogretmenlik uygulamasmin yiiriitiildiigi, Milli Egitim Bakanligi’na baglh
resmi egitim kurumlar1 ve 6zel 6gretim kurumlari

Egitim kurumundaki 6gretmenlik uygulamasinin belirlenen esaslara gore
yiiriitiilmesi i¢in uygulama egitim kurumu ile ilgili kurumlar ve kisiler
arasinda iletisim ve koordinasyonu saglayan; egitim kurumu miidiirii, miidiir
basyardimcisi veya miidiir yardimcisi

Ogretmen yetistiren fakiiltelerde 6grenim goren 6grenciler

MEBBIS icinde 6gretmenlik uygulamasma iliskin is ve islemlerin
yiirtitiildigi boliimde yer alan modiil

Milli Egitim Bakanh@ tarafindan verilen Ogretmenlik Uygulamasi
Danismanhigi Egitimi Kurs Belgesine sahip, uygulama egitim kurumunda
yoneticiler diginda fiilen derse giren sinif 6gretmenleri arasindan segilen, en
fazla 6 (alt1) uygulama ogrencisine Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi
ogretmenlik uygulamasi kapsaminda rehberlik edecek 6gretmen

En fazla 12 (on iki) uygulama Ogrencisinin Ogretmenlik uygulamasi
derslerini uygulama 6gretmeni ile planlayan, uygulama 6grencisinin dersine
fiilen katilan ve degerlendiren, Yonergenin ilgili maddelerine gore yiiriiten
ve su Oncelik sirasina gore belirlenen, ilgili 6gretmenlik programinda lisans
egitimi, lisansiistii egitim yapmis veya Universitelerarast Kurul (UAK)
dogentligi olan Ogretim elemanlarini; egitim bilimleri alaninda doktora
ve/veya Universiteleraras1 Kurul (UAK) dogentligi olan &gretim
elemanlarini,

Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi’ni tanimlar.

1.4. Derslerin Donemleri, Siireleri ve Devam
Dayanak 7’ye gore Giresun Universitesi Simf Ogretmenligi lisans programinda iki farkl

ogretmenlik uygulamasi dersi yer almaktadir. Ogretmenlik Uygulamas I dersi programin yedinci

yartyili olan giiz déneminde ve Ogretmenlik Uygulamasi 11 dersi programin sekizinci yariyili olan
bahar donemindedir. Bu derslerin ikisi de 2 saat teorik, 6 saat uygulamali olmak iizere haftada



toplam 8 saat olarak yiiriitiiliir. Her iki derste zorunludur ve Ogretmenlik Uygulamasi I dersi 10
AKTS, Ogretmenlik Uygulamasi II dersi 12 AKTS degerindedir.

Dayanak 6’ya gore uygulama ogrencileri 12 hafta boyunca devamsizlik yapmaksizin
uygulamalara devam etmek zorundadir. Her hafta uygulamaya dair yoklama uygulama 6gretmeni
tarafindan Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiilii Sistemi (uod.meb.gov.tr) iizerinden, 2
saatlik teorik derse ait yoklama ise uygulama 6gretim elemani tarafindan ders esnasinda alinir.
Uygulama Ogrencilerinin mazereti nedeniyle eksik kalan uygulamalari, uygulama &gretmeninin
uygun ders saati ve progranui dogrultusunda telafi ettirilir. Ogretmenlik uygulamasinin herhangi bir
saatine mazeretsiz olarak katilmayan uygulama &grencilerinin uygulama egitim kurumu ile
ilisikleri kesilir. Ogretmenlik Uygulamasi derslerinde devamsizlik hakki bulunmamaktadir.

Dayanak 6’daki Madde 7.2’ye gbre uygulama Ogrencisi her bir dénemde, uygulama
Ogretmeninin gozetiminde ve en az 8 (sekiz) farkli haftada olmak iizere ilgili dersin haftalik ders
cizelgesinde ders saati 3 (iig) ve lizeri olanlarda ise 20 (yirmi) ders saatinden az olmayacak sekilde
fiilen ders anlatir.

1.5. Uygulama Egitim Kurumlarimin, Ogretmenlerinin ve Ogretim Elemanlarinin

Belirlenmesi

< Egitim Fakiiltesi lisans 06grencilerinin Ogretmenlik Uygulamast I — 1l derslerine
kayitlanmalarinin tamamlanmasinin ardindan fakiilte uygulama koordinatorleri tarafindan
Ogretmenlik uygulamasi dersi listeleri olusturulur. Listelerin son hali Egitim Fakiiltesi
Dekanligi’nca il Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatdrliigii'ne ulastirilir.

» Dayanak 6’ya gore listede olusturulan her bir grupta en fazla 6 dgrenci yer alabilir. Her
gruba bir uygulama 6gretim eleman1 rehberlik eder.

» Listede uygulama ogrencisinin adi soyadi ve TC kimlik numarasi bilgileri ile birlikte
uygulama 6gretim elemaninin unvani, adi soyadi, TC kimlik numarasi ve iletigim bilgileri
(e-posta adresi ve telefon numarasi) yer alir.

< 11 Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatérliigii tarafindan Dayanak 6 hiikiimleri ve
koordinatdrligiin belirledigi kriterler dogrultusunda uygulama egitim kurumlari belirlenir.

» Belirlenen okullarin valilik olurunun/onayinin alinmasinin ardindan ilgili olur yazisi ile
birlikte uygulama egitim kurumu isimleri uygulama Ogrencileri ve uygulama &gretim
elemanlarina bildirilir.

% Uygulama 6gretim elemani, uygulamanin yapilacagi ilk hafta uygulama 6grencileriyle birlikte
uygulama egitim kurumuna gider ve uygulama egitim kurumu koordinatoriiyle iletisim kurarak
uygulama 6grencilerini uygulamalarina baslamalari i¢in yonlendirir.

» Uygulama egitim kurumu koordinatérii, daha énceden belirlenmis uygulama 6gretmeninin
uygulama 6grencileriyle tanigmasini saglar.
=  Uygulama 6gretmeninin haftalik ders programina uygun olarak &grencilerin haftalik

uygulama giinleri belirlenir.

1.6. Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Bu boélimde uygulama o6gretim elemaniin, uygulama o&gretmeninin ve uygulama
Ogrencisinin gorev, yetki ve sorumluluklarina yer verilmistir.

1.6.1. Uygulama Ogretim Elemaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
a) Uygulama 6grencilerini 6gretmenlik uygulamasi etkinliklerine hazirlar.



1.6.2.

1.6.3.

b) Uygulama Ogrencilerinin 6gretmenlik uygulamasi caligmalarii  uygulama
Ogretmeni ile birlikte planlar ve izler.

c¢) Her donemde, her bir uygulama 6grencisinin fiilen anlattigi dersi en az 2 (iki) kez
izler.

¢) Uygulama 6grencisinin uygulamanin her asamasinda gerekli rehberlik, danismanlik
ve devam devamsizlik takibini yapar.

d) Mazereti nedeniyle uygulamaya katilamayan uygulama 6grencilerinin katilmadigi
dersin telafisini uygulama dgretmeni ile is birligi icerisinde saglar.

e) Uygulama sonunda uygulama Ogrencisinin ¢alismalarint degerlendirir, ilgili
formlar1 doldurur ve degerlendirme sonucunu not olarak yiiksekdgretim kurumunun
ilgili sistemi ile Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine girisini yapar.

Uygulama Ogretmeninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Uygulama programiin gerektirdigi etkinlikleri, yapilan planlamaya uygun olarak
yiiriitiir, uygulama 6grencisine rehberlik eder, bu etkinlikleri izler ve degerlendirir.

b) Uygulama 6gretim elemani ile birlikte her donemde en az 2 (iki) kez uygulama
Ogrencisinin 6gretmenlik uygulamasi siirecini degerlendirir.

¢) Uygulama 6grencisinin gilinliik ve genel degerlendirmelerinin 1slak imzali olarak
uygulama egitim kurumuna teslim eder ve Uygulama Ogrencisi Degerlendirme
Modiiliine isler.

¢) Uygulama 6grencisinin devam durumunu Uygulama Ogrencisi Degerlendirme
Modiiliine kaydeder ve ilgili yiiksekdgretim kurumlarina gonderilmek iizere uygulama
egitim kurumu koordinatoriine teslim eder.

Uygulama Ogrencisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Uygulama &grencisi, egitim kurumunda bulundugu siire icerisinde 6gretmenlerin
tabi oldugu tiim kurallara uymakla yiikiimliidiir.

b) Ogretmenlik uygulamasimin gereklerini yerine getirmek igin uygulama &gretim
elemani, uygulama 6gretmeni ve diger uygulama 6grencileri ile is birligi icinde planlt
bir sekilde gorev yapar.

¢) Ogretmenlik uygulamasi kapsaminda yaptiklar1 galismalari ve raporlari igeren bir
dosyay1 uygulama 6gretim elemanina ve uygulama 6gretmenine teslim eder.

¢) Ogretmenlik uygulamasina katilmamasi durumunda, mazeretine iliskin belgeyi
Ogrenim gordigii yiiksekogretim kurumuna teslim eder.

d) Uygulama egitim kurumunda herhangi bir sug ve disiplin olayina karigmasi halinde
hakkinda, 6grenim gordiigli yiliksekogretim kurumunun ilgili disiplin mevzuati
hiikiimlerine gore islem tesis edilir.

1.7. Derslere Dair Ol¢gme ve Degerlendirme

[II’de agiklanmistir. Uygulama &grencileri, is paketlerinde yer alan etkinlikleri uygulama 6gretim
elamanlar1 ve uygulama ogretmenlerinin rehberliginde uygulama egitim kurumundaki is ve

Ogretmenlik uygulmasi derslerinin kapsaminda belirlenen is paketleri Béliim 11 ve Béliim

isleyislere uygun olarak gergeklestirirler.

Ogrencisi Dosyast hazirlar. Hazirlanan raporlar 6gretmenlik uygulamasinin teorik dersinde
uygulama dersi 6gretim elamanina ve uygulama 6gretmenlerine teslim edilir ve gerceklestirilmis

Uygulama 6grencisi tamamlamig oldugu is paketine ait raporunu hazirlayarak Uygulama

etkinliklerle ilgili degerlendirmeler yapilir.



Uygulama 6gretmeni, Uygulama &gretim eleman ile birlikte her donemde en az 2 (iki) kez
uygulama 6grencisinin 6gretmenlik uygulamasi siirecini degerlendirir. ¢) Uygulama 6grencisinin
giinliik ve genel degerlendirmelerinin 1slak imzal1 olarak uygulama egitim kurumuna teslim eder ve
Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine isler. ¢) Uygulama 6grencisinin devam durumunu
Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine kaydeder ve ilgili yiiksekdgretim kurumlarina
gonderilmek tizere uygulama egitim kurumu koordinatériine teslim eder. (madde 6 10)

Uygulama 6gretim elemani uygulama 6grencisinin donem boyunca teorik derslerdeki
faaliyetlerini, donem sonunda teslim ettikleri raporlarini ve uygulama Ogretmeninin
degerlendirmelerini dikkate alarak ara sinav ve donem sonu notlarini belirler.

Ogretmenlik Uygulamasi I-II derslerine ait Ogretmenlik Uygulamas1 Dosyasi uygulama
Ogrencisi tarafindan donem sonunda uygulama 6gretim elemanina teslim edilir.

1.7.1. Uygulama Ogrencisinin Dosyasinda Bulunmasi1 Gereken Belgeler

Uygulama 6grencisi devam etmekte oldugu 6gretmenlik uygulamasi dersi siireciyle ilgili
hazirladig1 dosyay1 uygulama &gretim elamanina ve uygulama 6gretmenine her donem sonunda
teslim eder. Bu dosya icerisinde donem siiresince Boliim I ve Boliim III’de yer alan is paketleri
kapsaminda yapilan etkinliklere ait raporlar ve formlar yer alir.



BOLUM II. OGRETMENLIK UYGULAMASI | DERSI IS PAKETLERI

Uygulama 6grencileri, is paketlerinde yer alan etkinlikleri uygulama 6gretim elamanlar1 ve

uygulama Ogretmenlerinin rehberliginde uygulama okullarindaki is ve isleyislere uygun olarak
gerceklestirirler.
Asagida Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersinde yapilamasi gereken etkinlikler, &grenci,

uygulama Ogretmeni ve uygulama Ogretim elemani sorumluluklariyla birlikte

tanimlanarak is

paketleri halinde sunulmustur:

iS PAKETI 1.1

Tanisma, dénem igeriginin tanitilmasi

eDonem boyunca yapilacak ¢alismalarin planlanmasi.

eOgretmenlik uygulamasi dersi ile ilgili kilavuzu inceleme.

eUygulama ogrencilerinin, uygulama O6gretim elemani esliginde, uygulama okuluna giderek,

Etkinlik . o . .
uygulama dgretmeni, 6grenci ve yoneticilerle tanigmasi, uygulama okulunu etraflica tanimasi ve
okul hakkinda bilgi edinmesi.
*QOkul ortaminin taninmasi ve ilk gézlemlerini yapilmasi
*QOkul isleyisi ve idari yonetim hakkinda bilgi edinme
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
eUygulama Ogretim eleman: ilebirlikte uygulama okulunu ziyaret ederek okul yoneticileri ve
uygulama 6gretmeni ile tanigir. Donem planlamasini uygulama 6gretmeni ile yapar.
eOkul ve smif ortami hakkinda genel gdzlem raporu hazirlar (Ek 1A) [Ogrenciler uygulama
yaptiklart okulun fiziki 6zellikleri (bina, bahge, sinif), tarihgesi, 6gretmen ve Ogrenci sayisi,
Uygulama uygulama yapilan sinifin biiylikliigii, sinif oturma diizeni, masa ve sira diizeni, siniftaki panolar ve
Ogrencisi Ogretim materyalleri ve glivenlik gibi konular degerlendirme yapilir ve raporlastirilir.]
e Okul isleyisinin ve idari yonetim hakkinda bilgi edinmek i¢in goriisme formu araciligiyla rapor
hazirlar (Ek 1B) [Aday dgretmenler bir araya gelerek okul miidiirii veya miidiir yardimcisindan
bilgi almasi beklenir. Miidiiriin okuldaki calismalari, 6gretmenlerden ve diger goérevlilerden
beklentileri, aday 6gretmenlerden beklentileri, okuldaki kurallar, veli toplantilari, okul-aile is
birligi, 6grenci kayit ve 6grenci nakilleri gibi konularda bilgi alinir.]
eUygulama 6grencileri ile tanigarak haftalik ders programina gére uygulama dgrencilerine uygun
giin ve saatleri belirler.
Uygulama e Uygulama 6gre'nci'1erinin haftada 6 saat uygulama egiti@ kurumunda bulunc'lugunu tak'ip ederek
Ogretmeni uygulama dgrencilerine okul ortamini tanima ve gézlemlerini olusturma siirecine rehberlik eder.
eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
uygulama &grencilerinin okul isleyisi ve idari yonetim hakkinda bilgi edinme siirecine rehberlik
eder.
eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.
eUygulama &grencileri ile birlikte uygulama okulunu ziyaret eder.
Uygulama eUygulama 0gretmeni ile isbirligi iginde donem planlamasini takip eder.
Ogretim e Uygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek ogrencilerin  okul
Eleman ortamina iliskin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.
e Uygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasimi tesvik ederek ogrencilerin okul
isleyisi ve idari yonetime iligskin gériisme raporlarini inceler ve geri bildirim verir.
iS PAKETI 1.2
Etkinlik *Sinif ortamini tanininmasi ve gozlemlenmesi, sinif kiiltiiriinii inceleme
Uygulama eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
Ogrencisi e Uygulama 6gretmeninin sinifin1 gézlemler ve sinif ortami & kiiltiirii hakkinda gozlem raporu




hazirlar (Ek 2)

Uygulama eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
Ogretmeni | uygulama 6grencilerine sinif ortamina iliskin gdzlemlerini olusturma siirecine rehberlik eder.
Uygulama eUygulama &grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.
Ogretim eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek ogrencilerin siif
Elemam ortamini tanima ve gozlemlerine iligkin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.
IS PAKETI 1.3
Etkinlik *Uygulama dgretmenini ve dgrencisi gdzlemleme (genel gbzlem)
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
e Uygulama 6gretmeninin gozlemler ve hakkinda gézlem raporu hazirlar (Ek 3A)
e Uygulama simifinda bulunan bir dgrenciyi gozlemler ve hakkinda gdzlem raporu hazirlar (Ek
Uygulama 3B) [Siuf Ogretmenine danisarak okuldaki bir giinliik galigmalarini incelemek amaciyla bir
Ogrencisi Ogrenci belirlenir. Belirlenen 6grencinin ¢aligmalarina miidahale edilmeden 6grenci bir giin boyu
gozlemlenir. Her bir derste gerceklestirilen baslica etkinliklerin neler oldugu, bunlarin sayisi,
Ogrencinin motivasyon siiresi, bu siirenin derslerde farklilik gosterip gostermedigi, arkadaslart ve
Ogretmeni ile etkilesimde bulunma diizeyi, okuldaki duygu durumu gibi 6zellikleri gézlemlenir. |
Uygulama eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
. . | uygulama Ogrencilerine kendisini ve &grencilerine iligkin goézlemlerini olusturma siirecine
Ogretmeni .
rehberlik eder.
Uygulama eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.
Ogretim eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek 6grencilerin uygulama
Elemam Ogretmeni ve 0grencilere yonelik gozlemlerine iliskin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.
iS PAKETI 1.4
Etkinlik *Uygulama 6gretmeninin derslerinin, yontem-teknik ve sinif yonetimi gergevesinde, gézlemleme
*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
eUygulama dgretmeninin en az 3 (ii¢) farkli dersini gézlemler ve gézlem raporu hazirlar (Ek 4A)
e Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar (Ek 4B) ve uygulama
Uygulama Ogretmeni ve uygulama Ogretim elemanindan doniit alir. [Ders planinin hangi dgelerden
Ogrencisi olustugunu (amagclar, yontem, materyal, isleyis vd.) ve ogelerin igerigi hakkinda bilgiler edinilir.
1,2, ve 3. Siniflarda uygulama yapanlar Tiirk¢ce, Matematik ve Hayat Bilgisi, 3. ve 4. Siniflarda
uygulama yapanlar Tiirkge, Matematik, Sosyal Bilgiler ve Fen Bilimleri derslerine iliskin bir
konuda ders plan1 yapilir.]
eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
Uygulama uygulama 6grencilerine en az 3 (ii¢) farkli dersine iligskin gézlem gozlemlerini olusturma siirecine
Ogretmeni | rehberlik eder.
e Uygulama &grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.
Uygulama eUygulama égregcileri ile 2 saat yﬁZ}.lﬁZG (.iers yaparak uygulam'c? siirecini takip ed.er.
Ogretim OUygulm.a .siirecmde. yasanan. deneylmler?n p.alyla.sllmasml teSYlk ederek Ogrencilerin uygulama
Eleman Ogretmeninin derslerine yonelik gdzlemlerine iligkin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.
e Uygulama 6grencisinin hazirladigi 6gretim planini inceler ve doniit verir.
iS PAKETI 1.5
*Uygulama dgretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
L sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadig1 derste sunum
Etkinlik yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
Uygulama . N e - . .
Ogrencisi (Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum

yapmadig1 derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])
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Uygulama eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip eder.

Ogretmeni | e Uygulama dgrencisinin hazirladigi ders planini inceler ve déniit verir.

Uygulama eUygulama &grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

L e Uygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

Ogretim o . - - . e 1 e

Eleman: ° l.Jygulama ogrencisinin hazirladig1 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
Verir.

IS PAKETI 1.6
*Derslerde kullanilan ders kitaplarinin incelenmesi

Etkinlik *Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigt derste sunum
yapan diger uygulama §grencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

Uygulama e Farkli derslerde kullanilan en az 3 (iig) farkli kitabin incelenmesi ve gdzlem raporu hazirlar (Ek

i L. 6) [Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplar1 ve Egitim Araglar1 Yo6netmeligi’ni ve Ders Kitabi1 Hata

Ogrencisi e Ty 4e s .
ve Goriig Bildirim Formunu inceleme]

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek

Uygulama uygulama 6grencilerinin en az 3 (ii¢) farkli ders kitabina iliskin gézlem gozlemlerini olusturma

Ogretmeni | siirecine rehberlik eder.
eUygulama 6grencisinin hazirladigt ders planini inceler ve doniit verir.
eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

Uygulama 'OUygulma? sﬁrecin(‘ie yasanan d'ene’y’iml.erin paylaslln.lasml tesvik ederek.égren‘cilerin ders kitabi

Ogretim incelemesine yonelik gdzlemlerine iliskin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.
eUygulama dgrencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

Elemam . . o < . S ey
e Uygulama dgrencisinin hazirladigi 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
verir.

iS PAKETI 1.7
*Ogretmenin hazirladigy/kullandig1 degerlendirme araglarii inceleme

Etkinlik *Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigt derste sunum
yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

e Farkli dersler i¢in kullanilan en az 3 (li¢) farkli degerlendirme aracini inceler ve gézlem raporu
hazirlar (Ek 7). [Geleneksel (soru sorma, Odevler, smavlar vb) ve alternatif (portfolyo, proje,
akran degerlendirme, puanlama 6lgegi vb) 6l¢me ve degerlendirme araglar1 incelenir. Karnelerin

Uygulama . o e

Ogrencisi nasil dolduru}dugu ha1.<k.1nda b.11g1 f.:d.ll’lll.lr.] .

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
(Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlarf[Ek 5A], kendi sunum
yapmadig derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek

Uygulama uygulama Ggrencileri ile en az 3 (li¢) farkli degerlendirme aracini paylasarak dgrencinin bunlara

Ogretmeni | iliskin inceleme yapma ve rapor olusturma siirecine rehberlik eder.
eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.
eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

Uygulama .OUygulme.l sﬁrecinclle yasanan d.ene.y.iml.erin paylasﬂ@amm tesvik ?:dére.klégren.cilerin ders kitab1

Ogretim incelemesine yonelik gdzlemlerine iliskin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.
eUygulama &grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

Eleman s S < - . s e g
e Uygulama dgrencisinin hazirladigi 6z /akran degerlendirme raporlarna iliskin geri bildirim
verir.

IS PAKETI 1.8

Etkinlik *Qgretimi bireysellestirme ve farklilastirma agisindan derslerin gdzlemlenmesi
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*Uygulama dgretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigi derste sunum
yapan diger uygulama dgrencilerini gdzlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)

Uygulama
Ogrencisi

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

eOgretimi bireysellestirme ve farklilastirma agisindan bir dersi gozlemler. (Ek 8)

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
(Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadig1 derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])

Uygulama
Ogretmeni

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
uygulama Ogrencilerinin Ogretimi  bireysellestirme ve farklilastirma acgisindan bir dersi
gozlemleme siirecine rehberlik eder.

eUygulama 6grencisinin hazirladig1 ders planini inceler ve doniit verir.

Uygulama
Ogretim
Elemani

eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek Ogrencilerin dgretimi
bireysellestirme ve farklilagtirma agisindan bir dersi gozlemleme siirecine yonelik raporlarini
inceler ve geri bildirim verir.

eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

e Uygulama 6grencisinin hazirladigi 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
Verir.

IS PAKETI |

9

Etkinlik

*Smuftaki istenmeyen 6grenci davranislarinin ve bu davranislarla bag etme stratejilerini inceleme
*Uygulama dgretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigi derste sunum
yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)

Uygulama
Ogrencisi

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

eSiiftaki istenmeyen 0grenci davraniglarinin ve bu davraniglarla bas etme stratejilerine yonelik
rapor hazirlar. (Ek 9) [Smifta davranis problemi olan 6grenciler belirlenir. Davranig probleminin
neden sonug iligkisi analiz edilir, ¢oziim yollart arastirtlir. Uygulama 6gretmeninin goriisii de
almarak rapor yazilir.]

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
(Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadigi derste sunum yapan diger uygulama Ggrencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])

Uygulama
Ogretmeni

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
uygulama 6grencilerinin siniftaki istenmeyen 6grenci davranislarinin ve bu davranislarla bag etme
stratejilerine yonelik rapor hazirlama siirecine rehberlik eder.

eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

Uygulama
Ogretim
Elemam

eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizylize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylagilmasini tesvik ederek 6grencilerin siniftaki
istenmeyen Ogrenci davraniglarinin ve bu davranislarla bas etme stratejilerine yonelik raporlarini
inceler ve geri bildirim verir.

eUygulama &grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

e Uygulama dgrencisinin hazirladigi 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
VErir.

iS PAKETI |

.10

Etkinlik

*Belirli glin ve haftalara iliskin belgeleri inceleme

*Uygulama dgretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadig1 derste sunum
yapan diger uygulama dgrencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)

Uygulama
Ogrencisi

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
e Belirli giin ve haftalara iliskin belgeleri inceler ve rapor hazirlar (Ek 10) [flgili egitim 6gretim
yilia ait MEB Belirli Giin ve Haftalar Cizelgesini inceleme]
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*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plan1 hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
(Kendi sunum yaptigi derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadig1 derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek

Uygulama uygulama &grencilerinin belirli giin ve haftalar ile sosyal kuliipler ve sosyal etkinliklere iliskin
Ogretmeni | belgeleri inceleyerek rapor hazirlama siirecine rehberlik eder.
eUygulama 6grencisinin hazirladig ders planini inceler ve doniit verir.
eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.
eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek 6grencilerin belirli giin
Uygulama ve haftalar ile sosyal kuliipler ve sosyal etkinliklere iliskin belgelere yonelik raporlarini inceler ve
Ogretim geri bildirim verir.
Elemam eUygulama 6grencisinin hazirladigt ders planini inceler ve doniit verir.
e Uygulama dgrencisinin hazirladigi 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
verir.
iS PAKETI .11
*Veli toplant1 tutanak 6rneklerini incelenme
Etkinlik *Uygulama dgretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigi derste sunum
yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
e Veli toplanti tutanak 6rneklerini inceler ve rapor hazirlar (EK 11)
Uygulama *Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plam hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
Ogrencisi (Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadig derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])
eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
Uygulama uygulama o6grencileri ile veli toplanti tutanak ornekleri ile ziimre toplanti tutanak Grneklerini
Ogretmeni | paylasarak rapor hazirlama siirecine rehberlik eder.
eUygulama 6grencisinin hazirladigt ders planini inceler ve doniit verir.
eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.
eUygulma siirecinde yaganan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek dgrencilerin veli toplanti
Uygulama tutanak ornekleri ile ziimre toplant1 tutanak 6rneklerine yonelik raporlarini inceler ve geri bildirim
Ogretim verir.
Elemam eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.
e Uygulama Ogrencisinin hazirladigi 6z /akran degerlendirme raporlarina iligskin geri bildirim
verir.
iS PAKETI 1.12
*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigt derste sunum
yapan diger uygulama dgrencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)
Etkinlik *E okul (MEBBIS, E-Okul, EBA) uygulamalarim tanima (6grenci devamsizlik defteri, dgretmen
ders defteri, 6grenci nakil gonderme, dgrenci nakil kabul etme, 6gretmenler kurulu karar defteri,
ogrenci karnesi) ile ilgili konularda okul yoneticilerinden elektronik ortamda uygulamali olarak
bilgi alma ve rapor hazirlama
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
oF okul (MEBBIS, E-Okul, EBA) uygulamalarina iligkin rapor hazirlar (Ek 12)
Uygulama *Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
Ogrencisi (Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadig1 derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gozlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])
Uygulama eUygulama Ogrencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip eder.
Ogretmeni | eUygulama dgrencisinin hazirladig1 ders planini inceler ve déniit verir.

13




Uvaulama eUygulama Ogrencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

. )fg ) eUygulama 6grencisinin hazirladig ders planini inceler ve doniit verir.

Ogretim . . o - . e e

Elemant e Uygulama 6grencisinin hazirladigt 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
verir.
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BOLUM I1l. OGRETMENLIK UYGULAMASI I| DERSI IS PAKETLERI

Uygulama 6grencileri, is paketlerinde yer alan etkinlikleri uygulama 6gretim elamanlar1 ve
uygulama 6gretmenlerinin rehberliginde uygulama okullarindaki is ve isleyislere uygun olarak
gerceklestirirler

Asagida Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersinde yapilamasi gereken etkinlikler, dgrenci,
uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemani sorumluluklariyla birlikte olarak tanimlanarak
is paketleri halinde sunulmustur:

IS PAKETI I1.1

Tanisma, donem iceriginin tanitilmasi

eDonem boyunca yapilacak ¢aligmalarin planlanmasi.

eOgretmenlik uygulamasi dersi ile ilgili kilavuzu inceleme.

eUygulama Ogrencilerinin, uygulama akademisyeni esliginde, uygulama okuluna giderek,
uygulama dgretmeni, 6grenci ve yoneticilerle tanigmasi, uygulama okulunu etraflica tanimasi ve
okul hakkinda bilgi edinmesi.

*QOkul ortaminin taninmast ve ilk gézlemlerini yapilmasi

Etkinlik

*QOkul isleyisi ve idari yonetim hakkinda bilgi edinme

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

eUygulama 6gretim elemani ilebirlikte uygulama okulunu ziyaret ederek okul yoneticileri ve
uygulama dgretmeni ile tanigir. Donem planlamasini uygulama 6gretmeni ile yapar.

eOkul ve smif ortami hakkinda genel gdzlem raporu hazirlar (Ek 1A) [Ogrenciler uygulama
yaptiklart okulun fiziki 6zellikleri (bina, bahge, sinif), tarihgesi, 6gretmen ve Ogrenci sayisi,
Uygulama uygulama yapilan sinifin biiytikliigii, sinif oturma diizeni, masa ve sira diizeni, siniftaki panolar ve
Ogrencisi Ogretim materyalleri ve glivenlik gibi konular degerlendirme yapilir ve raporlastirilir.]

e Okul isleyisinin ve idari yonetim hakkinda bilgi edinmek icin goriigme formu aracilifiyla rapor
hazirlar (Ek 1B) [Aday 6gretmenler bir araya gelerek okul miidiirii veya miidiir yardimcisindan
bilgi almasi beklenir. Miidiiriin okuldaki calismalari, 6gretmenlerden ve diger gorevlilerden
beklentileri, aday 6gretmenlerden beklentileri, okuldaki kurallar, veli toplantilari, okul-aile is
birligi, 6grenci kayit ve 6grenci nakilleri gibi konularda bilgi alinir.]

eUygulama 6grencileri ile tanisarak haftalik ders programina gore uygulama 6grencilerine uygun
giin ve saatleri belirler.

Uygulama e Uygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek

Osret . | uygulama Sgrencilerine okul ortamini tanima ve gozlemlerini olusturma siirecine rehberlik eder.
gretmeni

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
uygulama &grencilerinin okul isleyisi ve idari yonetim hakkinda bilgi edinme siirecine rehberlik
eder.

eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizylize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

eUygulama 6grencileri ile birlikte uygulama okulunu ziyaret eder.

Uygulama eUygulama 6gretmeni ile igbirligi icinde donem planlamasini takip eder.

Ogretim o Uygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasiimasini tesvik ederek Ogrencilerin  okul
Eleman ortamina iliskin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.

e Uygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek Ogrencilerin okul
isleyisi ve idari yonetime iliskin goriisme raporlarini inceler ve geri bildirim verir.

iS PAKETI I1.2
Etkinlik *Sinif ortamini tanininmasi ve gozlemlenmesi, sinif kiiltiiriinii inceleme
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
Uygulama s .. R I .
Ogrencisi e Uygulama 6gretmeninin sinifin1 gozlemler ve simf ortami & kiiltiirii hakkinda gézlem raporu

hazirlar (Ek 2)

Uygulama eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek

Ogretmeni | uygulama 6grencilerine sinif ortamina iliskin gdzlemlerini olusturma siirecine rehberlik eder.
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Uygulama eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.
Ogretim eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek Ogrencilerin siif
Elemani ortamini tanima ve gozlemlerine iligkin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.
IS PAKETI I1.3
Etkinlik *Uygulama dgretmenini ve dgrencisi gézlemleme (genel gbzlem)
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
e Uygulama 6gretmeninin gozlemler ve hakkinda gézlem raporu hazirlar (Ek 3A)
e Uygulama sinifinda bulunan bir 6grenciyi gozlemler ve hakkinda gozlem raporu hazirlar (Ek
Uygulama 3B) [Sinif 6gretmenine damisarak okuldaki bir glinliik ¢aligmalarimi incelemek amaciyla bir
Ogrencisi 6grenci belirlenir. Belirlenen 6grencinin ¢aligmalarina miidahale edilmeden dgrenci bir giin boyu
gozlemlenir. Her bir derste gerceklestirilen baslica etkinliklerin neler oldugu, bunlarin sayisi,
6grencinin motivasyon siiresi, bu siirenin derslerde farklilik gosterip gostermedigi, arkadaslar1 ve
Ogretmeni ile etkilesimde bulunma diizeyi, okuldaki duygu durumu gibi 6zellikleri gézlemlenir.]
Uygulama eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
o . | uygulama Ogrencilerine kendisini ve &grencilerine iligkin gozlemlerini olusturma siirecine
Ogretmeni .
rehberlik eder.
Uygulama eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.
Ogretim eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek 6grencilerin uygulama
Elemamn 6gretmeni ve dgrencilere yonelik gozlemlerine iliskin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.
IS PAKETI 11.4
Etkinlik *Uygulama 6gretmeninin derslerinin, yontem-teknik ve sinif yonetimi ¢er¢evesinde, gdzlemleme
*Uygulama dgretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
eUygulama 6gretmeninin en az 3 (li¢) farkli dersini gézlemler ve gézlem raporu hazirlar (Ek 4A)
e Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yo6nelik ders plani hazirlar (Ek 4B) ve uygulama
Uygulama | dgretmeni ve uygulama ogretim elemanindan doniit alir. [Ders planinin hangi 6gelerden
Ogrencisi olustugunu (amaglar, yontem, materyal, isleyis vd.) ve dgelerin igerigi hakkinda bilgiler edinilir.
1,2, ve 3. Siiflarda uygulama yapanlar Tiirk¢e, Matematik ve Hayat Bilgisi, 3. ve 4. Siniflarda
uygulama yapanlar Tirkge, Matematik, Sosyal Bilgiler ve Fen Bilimleri derslerine iliskin bir
konuda ders plani yapilir.]
eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
Uygulama uygulama 6grencilerine en az 3 (ii¢) farkli dersine iligskin gézlem gozlemlerini olusturma siirecine
Ogretmeni | rehberlik eder.
e Uygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.
Uygulama eUygulama 6gre1'10ileri ile 2 saat yﬁzyﬁze flers yaparak uygulama siirecini takip eder.
Ogretim kogulm? siirecmdei yasanar{ deneyimlerin paylasﬂmamm tesvik ederek 6grencilerin uygulama
Eleman 6gretmeninin derslerine yonelik gdzlemlerine iliskin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.
e Uygulama &grencisinin hazirladigi 6gretim planini inceler ve doniit verir.
IS PAKETI I1.5
*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigt derste sunum
Etkinlik yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)
eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
Uygulama *Uygul.ama O0gretmeninin belirledigi Pir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
Ogrencisi (Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadig1 derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])
Uygulama eUygulama &grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip eder.
Ogretmeni | ® Uygulama dgrencisinin hazirladig: ders planini inceler ve doniit verir.
Uygulama eUygulama Ogrencileri ile 2 saat ylizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.
Ogretim e Uygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.
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Elemani

e Uygulama 6grencisinin hazirladigl 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
Verir.

iS PAKETI I

1.6

Etkinlik

*Derslerde kullanilan ders kitaplarinin ve ilgili yonetmeligin incelenmesi

*Uygulama &gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigi derste sunum
yapan diger uygulama 6grencilerini gozlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)

Uygulama
Ogrencisi

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

e Farkli derslerde kullanilan en az 3 (ii¢) farkl kitabin incelenmesi ve gézlem raporu hazirlar (Ek
6) [Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplar1 ve Egitim Araglar1 Yonetmeligi’ni ve Ders Kitabi Hata
ve Goriis Bildirim Formunu inceleme]

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)

Uygulama
Ogretmeni

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
uygulama 6grencilerinin en az 3 (lig) farkli ders kitabina iliskin gézlem goézlemlerini olusturma
stirecine rehberlik eder.

eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

Uygulama
Ogretim
Elemani

eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasiimasini tesvik ederek dgrencilerin ders kitabi
incelemesine yonelik gozlemlerine iligkin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.

eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

e Uygulama 6grencisinin hazirladigt 6z /akran degerlendirme raporlarma iliskin geri bildirim
Verir.

IS PAKETI I

1.7

Etkinlik

*(Ogretmenin hazirladigy/kullandig1 degerlendirme araclarini inceleme

*Uygulama dgretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigi derste sunum
yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)

Uygulama
Ogrencisi

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

e Farkli dersler icin kullanilan en az 3 (ii¢) farkli degerlendirme aracini inceler ve gézlem raporu
hazirlar (Ek 7). [Geleneksel (soru sorma, Odevler, sinavlar vb) ve alternatif (portfolyo, proje,
akran degerlendirme, puanlama 6l¢egi vb) 6lgme ve degerlendirme araglari incelenir. Karnelerin
nasil dolduruldugu hakkinda bilgi edinilir.]

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
(Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadigt derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])

Uygulama
Ogretmeni

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
uygulama dgrencileri ile en az 3 (ii¢) farkli degerlendirme aracini paylasarak dgrencinin bunlara
iligkin inceleme yapma ve rapor olusturma siirecine rehberlik eder.

Uygulama
Ogretim
Elemam

eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasiimasini tesvik ederek dgrencilerin ders kitabi
incelemesine yonelik gozlemlerine iliskin raporlarini inceler ve geri bildirim verir.

eUygulama 0grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

e Uygulama 6grencisinin hazirladigl 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
VErir.

iS PAKETI I

I8

Etkinlik

* Okul-aile is birliginin egitim-ogretim ¢alismalar1 igindeki yerini ve okul-aile is birliginin nasil
yliriitiildiiglinii aragtirma

*Uygulama dgretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadig1 derste sunum
yapan diger uygulama dgrencilerini gdzlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)

Uygulama
Ogrencisi

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.
e Okul-aile is birliginin egitim-6gretim ¢alismalar i¢indeki yerini ve okul-aile ig birliginin nasil
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yirtitiildiigiine iligskin rapor hazirlama (Ek 8)

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani1 hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
(Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadig1 derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])

Uygulama
Ogretmeni

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
uygulama Ogrencilerinin dgretimi  bireysellestirme ve farklilagtirma agisindan bir dersi
gozlemleme siirecine rehberlik eder.

eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

Uygulama
Ogretim
Elemani

eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek Ogrencilerin dgretimi
bireysellestirme ve farklilagtirma agisindan bir dersi gozlemleme siirecine yonelik raporlarini
inceler ve geri bildirim verir.

eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

e Uygulama 6grencisinin hazirladigt 6z /akran degerlendirme raporlarmna iliskin geri bildirim
Verir.

IS PAKETI I1.9

Etkinlik

* Nobetci 0gretmenin gorev ve sorumluluklarini inceleme

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigi derste sunum
yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)

Uygulama
Ogrencisi

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

e Nobetci 6gretmenin gérev ve sorumluluklarina iligkin rapor hazirlar (Ek 9)

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
(Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadigt derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])

Uygulama
Ogretmeni

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
uygulama dgrencilerinin smiftaki istenmeyen 6grenci davraniglarinin ve bu davranislarla bas etme
stratejilerine yonelik rapor hazirlama siirecine rehberlik eder.

eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

Uygulama
Ogretim
Elemani

eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek ogrencilerin siniftaki
istenmeyen Ogrenci davraniglarinin ve bu davranislarla bas etme stratejilerine yonelik raporlarini
inceler ve geri bildirim verir.

eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

e Uygulama Ogrencisinin hazirladigi 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
Verir.

IS PAKETI IL.10

Etkinlik

*Sosyal kuliipler ve sosyal etkinliklere iligkin belgeleri inceleme

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigi derste sunum
yapan diger uygulama 6grencilerini gozlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)

Uygulama
Ogrencisi

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

e Sosyal kuliipler ve sosyal etkinliklere iligkin belgeleri inceler ve rapor hazirlar (EK 10) [Milli
Egitim Bakanlig1 Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi'ni inceleme]

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
(Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadig1 derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])

Uygulama
Ogretmeni

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
uygulama 6grencilerinin belirli giin ve haftalar ile sosyal kuliipler ve sosyal etkinliklere iliskin
belgeleri inceleyerek rapor hazirlama siirecine rehberlik eder.
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eUygulama 0grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.
eUygulma siirecinde yasanan deneyimlerin paylasilmasint tegvik ederek dgrencilerin belirli giin

Uygulama | ve haftalar ile sosyal kuliipler ve sosyal etkinliklere iligkin belgelere yonelik raporlarini inceler ve
Ogretim geri bildirim verir.
Elemam eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.
e Uygulama dgrencisinin hazirladigi 6z /akran degerlendirme raporlarma iliskin geri bildirim
verir.
IS PAKETI I1.11

Etkinlik

*Ziimre dgretmenler toplanti tutanak 6rneklerini incelenme

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptig1 derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigi derste sunum
yapan diger uygulama dgrencilerini gdzlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)

Uygulama
Ogrencisi

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

e Ziimre 6gretmenler toplanti tutanak 6rneklerini inceler ve rapor hazirlar (Ek 11)

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
(Kendi sunum yaptig1 derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadigt derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])

Uygulama
Ogretmeni

eUygulama 6grencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip ederek
uygulama O6grencileri ile veli toplant1 tutanak Ornekleri ile ziimre toplanti tutanak 6rneklerini
paylasarak rapor hazirlama siirecine rehberlik eder.

eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

Uygulama
Ogretim
Elemam

eUygulama 6grencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.

eUygulma siirecinde yaganan deneyimlerin paylasilmasini tesvik ederek dgrencilerin veli toplanti
tutanak 6rnekleri ile ziimre toplanti tutanak 6rneklerine yonelik raporlarini inceler ve geri bildirim
verir.

eUygulama 6grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.

e Uygulama dgrencisinin hazirladigi 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
Verir.

IS PAKETI I

L.12

Etkinlik

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plant hazirlama ve sunma (Kendi
sunum yaptigi derste 6z degerlendirme formu hazirlama, kendi sunum yapmadigi derste sunum
yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemleme ve akran degerlemdirme formu hazirlama)

* Okul dist 6grenme (miize, bilim merkezi, milli parklar, meslek ziyaretleri vb.) ortamlari
hakkinda bilgi edinme

Uygulama
Ogrencisi

eHaftada 6 saat siire ile uygulama egitim kurumunda bulunur.

*Uygulama 6gretmeninin belirledigi bir konuya yonelik ders plani hazirlar ve sunar. (Ek 4B)
(Kendi sunum yaptigi derse yonelik 6z degerlendirme formu hazirlar[Ek 5A], kendi sunum
yapmadigt derste sunum yapan diger uygulama 6grencilerini gézlemler ve akran degerlemdirme
formunu hazirlar [Ek 5B])

oOkul dis1 6grenme (miize, bilim merkezi, milli parklar, meslek ziyaretleri vb.) ortamlarina
iliskin rapor hazirlar (Ek 12) [Ilkokul &grencilerine yonelik Ankara il Milli Egitim Miidiirliigiiniin
hazirladig1 okul dis1 6grenme ortamlar1 raporunu inceler]

e Varsa uygulama sinif 6gretmeninin okul disi 6grenme ortamlarina iligkin planini / etkinligini
inceler.

Uygulama
Ogretmeni

eUygulama Ogrencilerinin haftada 6 saat uygulama egitim kurumunda bulundugunu takip eder.
eUygulama 0grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.
e Varsa okul dis1 6grenme ortamlarina iliskin planini / etkinligini 6grenciler ile paylasir.

Uygulama
Ogretim
Elemam

eUygulama dgrencileri ile 2 saat yiizyiize ders yaparak uygulama siirecini takip eder.
eUygulama &grencisinin hazirladigi ders planini inceler ve doniit verir.
e Uygulama dgrencisinin hazirladigi 6z /akran degerlendirme raporlarina iliskin geri bildirim
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Verir.

BOLUM IV. OGRETMENLIK UYGULAMASI | — |11 DERSLERIi RAPOR
DOSYASI EKLERI

Bu boliimde Ogretmenlik Uygulamasi I-11 dersilerini alan uygulama &grencisinin
her dénem sonunda 6gretmenlik uygulamasi I- Il dersi ile ilgili teslim edecegi dosyada
bulunmasi gereken belgelere yer verilmeye calisilmistir. Bu dosya igerisinde donem
stiresince Ogretmenlik uygulamasi kapsaminda yapilan etkinliklere ait raporlar ve formlar
yer alir.
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Ogretmenlik Uygulamasi I ve IT Derslerine Ait Genel Dosya Ekleri
Ek1

TURKIYE CUMHURIYETI
GIRESUN UNIVERTESI
EGITiM FAKULTESI
TEMEL EGITiM BOLUMU
SINIF EGIiTiMi ANABILiM DALI

OGRETMENLIK UYGULAMASI I - || DERSLERI
UYGULAMA OGRENCISI DOSYASI

Dersin Adi

Ogretim Dénemi

Uygulama Ogrencisi
Uygulama Ogrencisinin

Numarasi

Uygulama Ogretim Eleman1

Uygulama Egitim Kurumu
Uygulama Ogretmeni

Uygulama Ogretmeninin Simifi
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EK 2

TURKIYE CUMHURIYETI
GIRESUN UNIVERSITESI
EGITIiM FAKULTESI
TEMEL EGIiTiM BOLUMU
SINIF EGIiTIMIi ANABILIM DALI

OGRETMENLIK UYGULAMASI I — || DERSLERI
UYGULAMA EGiTiM KURUMU DEVAM CiZELGESI

Uygulama EJ'yguIamg
. . . ogretmeni
ogrencisi /
numarasi Uygulama
sinifi/subesi
Uygulama ng.ulama
P egitim
ogretim elemam
kurumu

Bu form her hafta uygulama giinii 6 saatlik uygulamanin sonunda doldurularak uygulama 6gretim elemanyla
paylasilmalidir.

Uygulama Ogretmeninin
imzas1

Telafi Yapildiysa

Tarihi Gerceklestirilen Is Paketi

Hafta Tarih

10

11

12
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Ek 3: Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formu

Uygulama Ogrencisinin Adi1-Soyadi: Tarih:
Sinif Diizeyi:
Ders Siiresi:
Dersin Konusu:
Degerlendiren:
Kabul iyi
. Eksigi o
Olgiitler edilebilir Yetismis
var (1)
) ®

L.Kisim: Konu Alam

Ders Plam ve
Hazirhk

1.Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlart bilme

2.Konuda gegen temel ilke ve kavramlart mantiksal bir tutarlilikla iliskilendirme

3.Ders planini agik, anlagilir ve diizenli bigimde yazip uygun arag-gere¢ materyal segme ve

hazirlama

4.Dersin 6grenme ¢iktilarini ve siire¢ bilesenlerini acik sekilde ifade edebilme

5.0grenme ¢iktilarma uygun gretim yaklagim, yontem ve tekniklerini bilme

IL Kisim: Ogrenme —Ogretme Siireci

Ogrenme- Ogretme Siireci

6.Derse uygun bir giris yapabilme

7.Dersin igerigine uygun yontem ve teknikleri kullanma

8.0grencilerin etkin katiliminin saglandig1 etkinliklere yer verme

9.0gretim arag- gereg ve materyalini sinif diizeyine uygun kullanma

10.Konuyu yasamla iligkilendirme

11.Ogrencilere uygun doniitler verme (&grenci sorularia uygun ve yeterli yanitlar
olusturabilme, 6grencilerde yanlis gelismis kavramlart belirleyebilme, 6grencileri sorular ve
ipuglart ile yonlendirebilme, yapici, agiklayici ve gelistirici geri bildirimler verme)

12 Bir 6nceki ders, konu ve giinlilk hayatla islenecek konu arasinda iligki kurma (varsa)

13.Derse ilgi ve dikkati gekme

14 Derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglama

15 Kesinti ve engellere kars1 uygun 6nemler alma

16.0grenciler ile etkili iletisim kurma

17.Anlagilir agiklamalar yapma ve yonergeler verme

18.Ses tonunu etkin bigimde kullanma

19.0grencilerin zamanlarini etkili kullanmalar1 igin yénlendirmeler yapma

20.0lumlu sinif ortam1 olusturma (6gretmen-6grenci, 6grenci-ogrenci)

21.Ogrencinin kendini ifade edebilecegi firsatlar sunma

22.0Oretme-6grenme siirecindeki (dikkat cekmeden doniit/diizeltmeye kadar) asamalarda
zamani etkin kullanma

23.Dersi toparlayabilme

24.Gelecek dersle ilgili bilgi veya 6dev verme (varsa)

II1. Kisim:Degerlendirme

25.0grencilerin yanls cevaplarini diizeltme ve eksikliklerini tamamlama

E 26.Uygun degerlendirme materyali hazirlama ve kullanma
E 27.0grencilerin anlama diizeylerine uygun déniitler verebilme
,g,, 28.Degerlendirme sonuglarinin kayitlarini tutma
= 29.Mesleki oneri ve elestirilere agik olma
Toplam
Notlar:
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|. Donem: Ogretmenlik Uygulamasi I Dersine Ait Dosya EKleri

Ek 1A: Okul Ortami / Uygulama Okulu Hakkinda Genel Gozlem Formu

GENEL GOZLEM FORMU

Uygulama Ogrencisinin Adi/Soyadi:

Ogrenci Numarasi:

Uygulama Okulunun Adi:

Uygulama Ogretmeninin Ady/Soyadi:

Uygulama Ogretim Elemanimin Unvani/Ady/Soyadi:

Uygulama Sinifi/Subesi:
Siiftaki Ogrenci Sayisi:
Gozlem Tarihi:
Gozlem Siiresi:

Okulun fiziki kosullar1 hakkindaki gozlem notlari:

Okulun ortamm hakkindaki gozlem notlar
(beslenme, saglik, giivenlik vb.)

Okulun resmi siirecler ve isleyisler hakkindaki
gozlem notlari:

Sinifta uygulanan program hakkindaki gozlem
notlar::

Uygulama 6grencisinin okulun ilk uygulama
giiniine/deneyimine dair notlari:

Diger notlar:

[Smifin fiziki ortam1 nasil?

Smaifla ilgili dikkatinizi ¢geken 6zellikler neler? Siif
ortami hakkinda olumlu & olumsuz diisiinceleriniz
neler?

Ogretmen ve dgrencilerin size dair algilari, tutum ve
bakis agilar1 neler?

Sinif kiiltiirlinti olusturan unsurlar baglaminda
ogrencilerin ozellikleri neler? (6rn. Sosyal, ekonomik,
psikolojik farkliliklar, arkadas iligkileri, iletisim
bi¢imleri vb.) ]




Ek 1B: Okul Isleyisi ve Idari Yonetim Hakkinda Bilgi Edinmeye Yonelik Goriisme
Formu

Asagidaki sorular1 okul miidiirii ve/veya uygulamadan sorumlu ilgili miidiir yardimcisi ile
gorliserek hazirlayimiz.

Gorlisme Tarihi/Saati:

Gortisiilen Kisi:

1. Okul miidiirii nasil olunur?

2. Bir okulda en fazla ne kadar siire ile okul miidiirii olarak gorev yapilabilir?
3. Okul miidiirliniin gérev ve sorumluluklari nelerdir?

4.0kul miidiiriiniin okulda bir giinii nasil gegmektedir?

5. Okul miidiir yardimcisi nasil olunur?

6. Bir okulda miidiir yardimcis1 sayisi ve gorev dagilimi nasil belirlenir?

7. Okul miidiir yardimeisinin gérev ve sorumluluklar nelerdir?

8. Okul miidiir yardimcisinin okulda bir giinii nasil gegmektedir?

9. Miidiir yetkili 6gretmenlik nedir?

10. Miidiir yetkili 6gretmenin yetki ve sorumluluklari nelerdir?
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Ek 2: Simif Ortam& Simif Kiiltiirii Hakkinda Gozlem Formu

SINIF KULTURUNE iLiSKIN GOZLEM FORMU

Uygulama Ogrencisinin Adi/Soyadi:
Ogrenci Numaras::

Uygulama Okulunun Adi:

Uygulama Ogretmeninin Adv/Soyadi:

Uygulama Ogretim Elemaninin Unvani/Ady/Soyadi:

Uygulama Simifi/Subesi:
Siiftaki Ogrenci Sayisi:
Gozlem Tarihi:
Gozlem Siiresi:

Ogretmen ve dgrencilerin etkili iletisim kurmasi

Ogrencilerin birbirleriyle sosyal iliskiler kurmast

Simif Kiiltiirii

Ogretmenin gelisen durumlar karsisinda esnek davranmasi

Ogretmenin kriz durumlarina uygun davranmasi

Dis etkenlerin (miidiir, veliler vb.) sinif kiiltiiriine etkisi

Smuf kiiltiiriinii olusturan unsurlar baglaminda 6gretmeni degerlendiriniz. (6rn. 6grencilere karsi tutumu,

kisisel 6zellikleri vb.)

Suuf kiiltiiriinii etkileyen dis etkenleri degerlendiriniz. (6rn. Okul miidiirii, veliler vb.)

Lisans egitiminde edindiginiz bilgiler temelinde olmasi gerektigini diislindiigiiniiz sinif kiiltiirii ile var olan
siuf kiiltiirli arasinda farkliliklar var midir? Varsa sizce bu farkliliklarin sebepleri nelerdir?

Siz olsaydiniz olumlu sinif kiiltiirii olusturabilmek i¢in ne gibi degiskenlere miidahale ederdiniz?

Simifin Fiziki Sinifin fiziksel 6zelliklerinin sinif mevcuduna uygun olmasi
Olanaklari Sinif igerisinde gerekli arag gereclerin bulunmasi
Kriterler Degerlendirme
1. SINIF BOYUTLARI VE KAPASITE
Sinif Alani (m?) .’
Ogrenci Sayisi Yeterli / Yetersiz
Kisi Basina Diisen Alan o m°
Sinif Kapasitesi [J Uygun [ Kalabalik [ Bos
2. AYDINLATMA
Dogal Aydinlatma O Cok lyi OJ Iyi OJ Orta (I Yetersiz

Pencere Sayisi

adet

Pencere Boyutu

O Yeterli (I Yetersiz

Yapay Aydinlatma

[ Cok Iyi (I Tyi (I Orta [ Yetersiz

Lamba Sayis1 ve Tiirli

adet / Ttir:

Isik Dagilimi

[J Homojen L] Homojen Degil

Perde/Stor Durumu

(J Var ve Islevsel (] Var ama Bozuk [J Yok

3. HAVALANDIRMA VE SICAKLIK

Dogal Havalandirma

[ Cok Iyi I Iyi [J Orta (I Yetersiz

Pencerelerin Acilabilirligi

[ Kolayca Agiliyor [ Zor Agiliyor L1 Agilmiyor

Klima/Kalorifer

[ Var ve Calistyor [ Var ama Calismiyor [] Yok

Sinif Sicakligt

0J Uygun O Cok Sicak [ Cok Soguk

26




Hava Kalitesi

O Temiz O Havasiz [1 Kokulu

Nem Durumu 0J Normal OJ Nemli O Kuru

4. OTURMA DUZENI

Sira/Masa Sayisi _ adet

Sira/Masa Durumu O Yeni O Iyi O Eski [J Bozuk
Sandalye Sayist _ adet

Sandalye Durumu

O Yeni O Iyi O Eski OJ Bozuk

Ergonomik Uygunluk

U] Uygun O Kismen Uygun L] Uygun Degil

Ogretmen Masasi

[J Var ve Uygun [ Var ama Yetersiz [ Yok

Dolap/Raf Sistemi

O Yeterli I Yetersiz (I Yok

Oturma Diizeni

[J Geleneksel [J U Diizeni [J Grup [ Diger:

5. TEKNOLOJIiK DONANIM

Akilli Tahta

U Var [J Yok U Calistyor L] Bozuk

Projeksiyon Cihazi

O Var I Yok UJ Calisiyor [J Bozuk

Bilgisayar

O Var I Yok UJ Calisiyor [J Bozuk

Internet Baglantist

O Var I Yok I Hizh O Yavas [ Yok

Hoparl6r Sistemi

U Var [J Yok U Calistyor [ Bozuk

Yazici/Fotokopi

U Var [J Yok U Calistyor L1 Bozuk

6. TEMIZLIK VE HIiJYEN

Genel Temizlik

I Cok Temiz [1 Temiz [ Orta [ Kirli

Zemin Durumu

] Temiz O Tozlu O Lekeli

Duvar Durumu

U] Temiz O Lekeli TJ Boyasi Dokiilmiis

Tavan Durumu

O Iyi O Lekeli O Catlak

Cop Kutusu [ Var ve Temiz I Var ama Dolu [ Yok
Dezenfektan/Temizlik O Var O Yok

7. GUVENLIK

Yangin Sondiiriicii 0 Var U Yok

Acil Cikis Isaretleri O Var J Yok

Ik Yardim Cantas1 O Var J Yok

Elektrik Giivenligi U] Giivenli U] Riskli

Prizler U] Yeterli ve Giivenli LI Yetersiz [ Riskli
Keskin Koseler ] Yok I Var

Cam Giivenligi

O Giivenli (I Riskli

8. EGITIM MATERYALLERI VE
KAYNAKLAR

Kitaplik

[ Var ve Dolu I Var ama Bos [ Yok

Ders Arag-Geregleri

[ Yeterli OJ Yetersiz J Yok

Deney/Etkinlik Malzemeleri

O Var O Yok

Gorsel Materyaller

O Yeterli I Yetersiz (1 Yok

Saklama Alanlari

[ Yeterli OJ Yetersiz J Yok

9. DUVAR VE DEKORASYON

Duvar Rengi

00 Uygun O Uygun Degil

Duvar Siislemeleri

[J Var ve Uygun [J Var ama Asir1 [ Yok

Ogrenci Calismalar

[J Sergileniyor [J Sergilenmiyor

Egitici Posterler

] Var [ Yok

Sinif Kurallari

U Asili [J Asili Degil
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GENEL DEGERLENDIRME

Giiclii Yonler:

Gelistirilmesi Gereken Alanlar:

Oncelikli Ihtiyaglar:
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Ek 3A: Ogretmen Gozlem Formu

Ogretmenin Adi:

Tarih:

Simif i¢i disipline 6nem vermesi

Ogrencilerin derse katilimini saglamasi

Ogrencileri soru sormaya ve cevap vermeye yoneltmesi

Dersle ilgili stnif dis1 gérevlendirme (proje, aktivite, arastirma vb.) yapmasi
Ders zamanini etkin ve verimli kullanmasi

Ogrencilerin ders disindaki sorunlarryla ilgilenmesi

Ders arag-geregclerini kullanmast

Diger 6gretmenlerle bilgi alisverisinde bulunmasi

Ogretmenlik meslek etigine uymasi

Ogretmenin (varsa)kaynastirma dgrencisine yonelik tutumu

Velilerle iyi bir iliski icerisinde bulunmas1*

Okul yonetimi ile uyumlu ¢aligmast™

Diger 6gretmenlerle uyumlu ¢alismast*

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerde bulunmasi*

*GoOzlem yapilmast s6z konusu olmayan konular i¢in uygulama Ogretmeni ile birebir
goriisme yapilmali ve elde edilen bilgiler rapora yansitilmalidir.
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Ek 3B: Ogrenci Gozlem Formu

Ogrencinin Adu:

Tarih:

Derslere kars1 yeterince ilgili olmasi

Verilen gorevleri zamaninda hazirlamasi

Arkadaslariyla bireysel ya da gruplar halinde iletisim kurmasi

Anlatilan dersleri dinleme, anlama ve konusma yeteneklerinin yeterli olmasi
Derste soru sormasi ve sorulara cevap vermesi

Disiplin kurallarina uymasi

Ders kitab1 disinda yardimer kaynaklara bagvurmasi™

Ders arag-gereglerini kullanmasi

Okuldaki diger personellerle (idari ve destek) iligkilerinin olumlu olmasi

Sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerde gorev almasi ve bu etkinliklere katilmasi
Egitsel kuliip faaliyetlerine katilmasi

Kendini gelistirmeye gayret etmesi

Diger:

*GoOzlem yapilmasi s6z konusu olmayan konular i¢in 6grenci ile birebir goriisme yapilmali
ve elde edilen bilgiler rapora yansitilmalidir.
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Ek 4A: Ders Gozlem Formu™
*Ders gozlemi yapildig siirecte her bir farkh ders gozlemi icin bir gozlem formu
doldurulacaktir.

Ogretmen :

Siifi.ciene Tarih:

DEIS: i
Ogrenci sayist: ...........

Derste ele alinan égrenme ciktilari ve siireg bilesenleri:
Dersi planlama: Ogretmen, dersini planlamak veya ona hazirlanmak igin dersten énce neler yapmistir?

Baglangig: Dersi nasil baglatmigtir?

Dersin amaglar1: Size gore 6gretmen bu derste, 6grencilerin neleri 6grenmesini saglamaya ¢alismaktadir?

Ogretme-6grenme yaklagimi: Ogretmen dersini nasil organize etmekte ve dersi nasil gelistirmektedir?

Ogretim yontemleri: Derste dgrencilerin katildiklar: birbirinden farkli etkinlik tipleri nelerdir?
Ogretmen, dersin her asamasini nasil bir diizenleme ile gereklestirmektedir?

Iletisim: Ogretmenin simiftaki ses tonuna dikkat ediniz; 6gretmen yonerge veya aciklamalar
sunarken ve soru sorarken ses tonundan nasil yararlanmaktadir? Ogretmen, siniftan kendisine
ulasan doniitleri nasil kullanmaktadir?

Etkinlikler arasindaki gegisler: Ogretmen, derste bir etkinlikten digerine gecisi nasil
saglamaktadir?

Ogrencilerin ydnetimi: Ogretmen, dgrencilerin davranislarim nasil ydnetmektedir? Smifi nasil
giidiilemektedir? Bireysel ¢alismalar veya grup ¢alismalarindan nasil yararlanmaktadir? Ovgii ve
yaptirimlari nasil kullanmaktadir? Ogretmen, potansiyel rahatsizlik kaynaklariyla ilgili olarak ne
yapmaktadir? Ses tonunu degistirme, 6grenciye bakma, onun etrafinda dolagma, jest ve
mimiklerle iletisimde bulunma gibi araglardan nasil yararlanmaktadir?

Dersi bitirme: Ogretmen dersi nasil bitirmektedir? Dersi toparlama, derste dgrenilenleri 6zetleme
yaptyor mu? Derste olup bitenleri gézden gegiriyor, ileriye yonelik olarak bir seylerden s6z
ediyor mu? Dersi bitirmesi ve sinifi bogaltmasi ne kadar zaman aliyor?

Ogrenci caligmalarim degerlendirme: Ogretmen, dgrencilerin ¢aligmalarii ve dersteki ilerlemelerini
degerlendirmek igin ne yapiyor?

Yukarida belirtilmeyen bagka diistinceler (varsa)
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Ek 4B: Ornek Giinliik Plan
DERS PLANI

Dersin Adr: Tarih:

Sinifi:

Tema:

Konu:

Onerilen Siire:

Ogrenme Ciktilarn1  ve  Siirec
Bilesenleri:

Icerik Cercevesi:

Genellemeler/  ilkeler/  Anahtar
Kavramlar, Semboller vb.:

Alan Becerileri:

Kavramsal Beceriler:

Egilimler:

Programlar Aras1 Bilesenler:

Temel Kabuller:

On Degerlendirme Siireci:

Kopri Kurma:

Ogrenme-
Ogretme

Ogrenme-Ogretme
Uygulamalari:

Yasantilan

Zenginlestirme:

Farkllastirma:
arkitastirma Destekleme:

Ogrenme Kanitlar
(Ol¢me ve Degerlendirme):

Planin uygulanmasina iliskin
aciklamalar:

Uygundur

Uygulama Ogretmeni Uygulama Ogretim Elemam




Ek 5A: Oz Degerlendirme Formu

(Agiklama: Her bir uygulama giinii sonrasinda genel bir degerlendirme olarak giin
igcerisinde yapilan gbézlemler, edinilen deneyimler, varsa karsilasilan giicliikler ve
¢Ozlim yollari/6nerileri gibi notlar alinacaktir.)

Ogrenci Adi Soyad

Ogrenci Numarasi

Uygulama Tarihi

Uygulama Ogretmeni

Uygulama Egitim Kurumu

Uygulama Ogretim Elemam

Giin Sonu Degerlendirmesi / Oz Degerlendirme:
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Ek 5B: Akran Degerlendirme Formu

1.Gozlemlenen 6gretmen adayinin ders dncesinde/ derse hazirlik asamasinda neler yapt1?
Sizin i¢in farkli olan herhangi bir durum var miydi1? Uygulamadan 6rneklerle agiklayiniz.

2.Gozlemlenen Ogretmen adaymin derste, 0grenme-Ogretme silirecinde asagida verilen
hususlara iliskin neler yapt1? Sizin igin farkli olan herhangi bir durum var miydi1? Ogretim
stirecinden somut 6rnekler vererek agiklayiniz.

3. Gozlemlenen 6gretmen adayinin dersi bitirirken ya da dersin sonlarina dogru neler
yapt1? Sizin i¢in farkli olan herhangi bir durum var miydi? Ogretim siirecinden somut
ornekler vererek aciklayiniz.

4. Ayn1 dersin 6gretmeni siz olsaniz dersi nasil planlardiniz?
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EK 6: Ders Kitabr inceleme Formu

1. Asagidaki kavramlar: tanimlan ile eslestirin.

1.1. Ders kitabi

a.14.10.2021 tarihli ve 31628 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Milli Egitim Bakanhigi Ders Kitaplar1 ve
Egitim Araclar1 Yonetmeligi.

1.2. Ogrenci ¢calisma kitabi

b.Taslak ders kitabin1 yazan en az lisans diizeyinde
O0grenim gormiis veya 6gretmen olarak atanmis ya da daha
once alanda yayimlanmis ders kitab1 olan kisi.

1.3. Ogretmen kilavuz
kitabi

c.Tizel kisilige sahip olup herhangi bir meslek odasina
kayith ve Yonetmelik’te belirtilen sartlar1 tasiyarak
yayincilik faaliyetinde bulunan kuruluslar.

1.4. Taslak ders Kkitabi

d.Herhangi bir egitim ve 6gretim programi gergevesinde
hazirlanmig basili veya dijital ortamdaki kitap ve eklerinin
taslak veya model prototipi.

1.5. Yaymnevi e.Ogretmeni desteklemek iizere iiretilen dijital veya basili
kitap.

1.6.Yazar f.Ders kitabim1 ve Ogrenme siirecini desteklemek iizere
Ogrenciye yonelik iiretilen dijital veya basili kitap.

1.7.Yonetmelik g.Herhangi bir egitim ve &gretim programi gergevesinde

hazirlanmis, Kurulca 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda
okutulmasi uygun bulunan basili veya dijital ortamdaki
kitap ve ekleri veya model prototipi.

2. Milli Egitim Bakanhgi Ders Kitaplar: ve Egitim Araclar1 Yonetmeligi’ ni inceleyin.

3. DERS KiTAPLARININ EGIiTiM VE OGRETIiM PROGRAMININ AMAC VE
KAPSAMINA UYGUNLUGU YONUNDEN INCELENMESI VE
DEGERLENDIRILMESINDE DIKKATE ALINACAK KRIiTERLER

3.1. Icerigin Kapsam ve Ogrenme Ciktilarina Uygunlugu:

3.1.1. Ders kitab1 ve egitim aracu ilgili {inite/tema/6grenme
alaniin igerik ¢ercevesini karsilamalidir.

3.1.2. Igerik, egitim dgretim programlarinin grenme-ogretme
yasantilar1 boliimlerinde yer alan 6n degerlendirme siireci

boliimlerini karsilamalidir.

3.1.3. Igerik, dgretim programlarinin 6grenme-gretme yasantilary
boliimlerinde yer alan koprii kurma boéltimlerini karsilamalidir.
3.1.4. Igerik, tiim dgrenme ¢iktilar1 ile 6grenme ciktilarinin siireg

bilesenlerini karsilamalidir.

3.2. I¢erigin Yapisi:

3.2.1. Igerik anlasilir olmalidir.
3.2.2. Igerik konu alaninin &zelligine uygun olarak biitiinsel bir

yapida verilmelidir.

3.2.3. Igerik ilgili yas ve sinif seviyesine uygun olmalidir.

3.3. Unite/Tema/Ogrenme Alaninin Dengeli Dagilimi
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3.3.1. Igerigin dagilimi {inite/tema/6grenme alani ve hedeflenen
stire bazinda dengeli olmalidir.

3.4. Ogrenme ve Ogretme Siireci

3.4.1. Igerik, ilgili egitim dgretim programimin 6grenme-dgretme
uygulamalar1 kapsamindaki egitim ve 6gretim ilkeleri dikkate
aliarak olusturulmalidir.

3.4.2. Icerik 6grencilerin farkli §grenme stratejileri ve stillerini
kullanmasina imkan tanimalidir.

3.4.3. Strateji, yontem ve teknik se¢imi dersin niteligine ve egitim
Ogretim programina uygun olmalidir.

3.5. Ogrenci Calisma Kitab1 ve Ogretmen Kilavuz Kitab

3.5.1. Ogrenci galisma kitab1 hazirlanirken ders kitabinin ve
egitim aracinin nitelikleri ile hazirlanma usullerinin yani sira
Yonetmelik’in ilgili maddesi ve agiklamalar1 goz oniinde
bulundurulmalidir.

3.5.2. Ogretmen kilavuz kitabinda ders kitabmin ve egitim
aracinin nitelikleri ile hazirlanma usullerinin yani sira
Yonetmelik’in ilgili maddesi ve agiklamalar1 gz oniinde
bulundurulmalidir.

4.DERS KITAPLARININ EGITIM VE OGRETIM PROGRAMININ
BUTUNLESIK YAPISINA UYGUNLUGU YONUNDEN iNCELENMESI VE
DEGERLENDIRILMESINDE DIKKATE ALINACAK KRIiTERLER

4.1. icerigin Egitim Ogretim Programinin Programlar Arasi
Bilesenlere Uygunlugu

4.1.1. Igerik, ilgili iinite/tema/6grenme alaninin dgrenme-6gretme
uygulamalar1 boliimlerinde 6ngoriilen sosyal-duygusal 6grenme
becerilerini destekleyecek sekilde hazirlanmalidir.

4.1.2. Igerik, ilgili iinite/tema/6grenme alaninin dgrenme-gretme
uygulamalar1 boliimlerinde ongdriilen degerleri “Erdem-Deger-
Eylem Cercevesi’ne uygun ve destekleyecek sekilde
hazirlanmalidir.

4.1.3. Igerik, ilgili iinite/tema/dgrenme alanmin 6grenme-6gretme
uygulamalar1 boliimlerinde 6ngoriilen sistem okuryazarligini
destekleyecek sekilde hazirlanmalidir.

4.2. Icerigin Egitim Ogretim Programinin Biitiinciil Egitim

Yaklasimima Uygunlugu
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4.2.1. Igerik, ilgili iinite/tema/6grenme alanmin 6grenme-dgretme
uygulamalar1 boliimlerinde 6ngoriilen egilimleri destekleyecek
sekilde hazirlanmalidir.

4.2.2. Ilgili {inite/tema/dgrenme alaninin beceriler arasi iliskiler
boliimiinde gosterilen beceriler, 6grenme-08retme uygulamalari
boliimiinde 6ngoriildiigii bigimde 6grenme ¢iktisiyla
iliskilendirilerek verilmelidir.

4.2.3. igerikte egitim dgretim programinda yer verilen disiplinler
arast iligkiler ilgili linite/tema/6grenme alani ile anlamli bir
biitiinliik olusturacak bigcimde iliskilendirilerek verilmelidir.

5.DERS KiTAPLARININ OLCME VE DEGERLENDIRME SURECININ

UYGUNLUGU YONUNDEN iNCELENMESI VE DEGERLENDIRILMESINDE

DIKKATE ALINACAK KRiTERLER

5.1. Temel ilkeler ve Mevzuata Uygunluk

5.1.1. igerikte yer alan etkinlikler, drnek soru ve ¢dziimleri,
performans gorevleri, arastirma sorulari, uygulamalar, 6lgme ve
degerlendirmeye yonelik sorular hatali ve eksik olmamalidir.

5.1.2. Olgme ve degerlendirme bdliimiinde yer alan her tiirlii madde
ve etkinlik 6lcme ve degerlendirme ilkelerine ve ilgili mevzuata
uygun olarak hazirlanmalidir.

5.1.3. Cevap anahtar1 eksik veya hatali olmamalidir.

5.1.4. Olgme ve degerlendirmeye yonelik etkinlikler grencinin
seviyesine uygun olmalidir.

5.1.5. Tiirkge ve yabanci dil derslerine yonelik temel dil becerilerini
destekleyici 6l¢cme ve degerlendirme etkinlikleri hazirlanmalidir.

5.2. Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Egitim Ogretim
Programina Uygunlugu

5.2.1. igerikte kullanilan 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinin
planlanmasinda ilgili tinite/tema/6grenme alaninin 6grenme
kanitlart boliimleri ve 6grenme-6gretme uygulamalar: boliimleri
esas alinmalidir.

5.2.2. Her linite/tema/6grenme alaninda en az bir tane performans
gorevi verilmelidir.

5.3.On Degerlendirme ve Pekistirme Araclar

5.3.1. Icerikte 6n 6grenmeleri belirleyici, konuya hazirlayici ve
ogrenilenleri pekistirici nitelikte etkinlik ve maddelere yer
verilmelidir.

5.3.2. Olgme ve degerlendirmeye yonelik icerikler
inite/tema/0grenme alaninin koprii kurma boliimlerini kapsayacak
nitelikte olmalidir.

5.3.3. llgili iinite/tema/dgrenme alaninda yer alan grenme
kanitlarinda kullanilacak yontem ve tekniklerde gesitlilik
saglanmalidir.
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6.DERS KIiTAPLARININ DiL. VE ANLATIM YONUNDEN YETERLIGININ
INCELENMESI VE DEGERLENDIRILMESINDE DIKKATE ALINACAK

KRITERLER

6.1. Dil ve Uslup

6.1.1. Icerik Tiirkcenin dogru ve 6zenli kullanimini, dilin anlatim
zenginligini, gliclinii ve anlam inceliklerini yansitir nitelikte
olmalidur.

6.1.2. Ozel isim, yabanci sozciik ve sdzciik gruplarinin okunusu
ile kisaltmalarin agilimi, i¢indekiler boliimii, linite/tema/6grenme
alan1 kapaklar1 ve bagliklar haricinde ilk gectigi yerde
verilmelidir.

6.2. Yaz1 Dili Standartlarina Uygunluk

6.2.1. igerikte yazim yanlis1 bulunmamalidir.

6.2.2. Icerikte noktalama eksikligi, yanlislig1 olmamali; gereksiz
noktalama isareti kullanilmamalidir.

6.2.3. Yabanci diller, yasayan diller ve lehgeler alanindaki ders
kitaplar1 ve egitim araglari, ilgili oldugu dilin dil bilgisi
kurallarina uygun olmalidir.

6.2.4. Yabanci diller, yasayan diller ve lehgeler alanindaki ders
kitaplar1 ve egitim araclari, ilgili oldugu dilin 6gretim
programinda temel alinan lehgeye 6zgii kullanim sekline uygun
hazirlanmalidir.

6.3. Anlam ve Anlatim

6.3.1. Icerikte anlamsal veya yapisal anlatim bozuklugu
bulunmamalidir.

6.3.2. Anlatim ilkelerine (akicilik, yalinlik, agiklik, duruluk vb.)
uygun bir dil kullanilmalidar.

7.DERS KITAPLARININ GORSEL TASARIM VE iCERIK TASARIMININ

UYGUNLUGUNUN INCELENMESIi VE DEGERLENDIRILMESINDE DIKKATE

ALINACAK KRiTERLER

7.1. Kapak Tasarimi

7.1.1. Kapak tasarimi genel tasarim ilkelerine, Y onetmelik’te
belirlenmis ilkelere ve “Ders Kitab1 Kapag1 Tasarim Cergevesi’ne
uygun olmalidir.

7.1.2. Unite/tema/6grenme alam kapak tasariminda kullanilan
Ogeler ve bunlarin kullanilis tarzi ilgili inite/tema/6grenme alani
icerigiyle uyumlu ve icerigi destekleyici nitelikte olmalidir.

7.2. Genel Tasarim Uyumu

7.2.1. Tasarimda kullanilan 6geler sistematik bir biitiinliige sahip
olmalidir.

7.2.2. Icindekiler listesi sistematik ve islevsel olmalidir.

7.2.3. Cevap anahtarlar1 belli bir diizen i¢inde ve takibi
kolaylastiracak sekilde verilmelidir.
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7.2.4. Dikkat gerektiren boliimler vurgulama teknikleri
kullanilarak etkili bir bigimde tasarlanmalidir.

7.3. Sayfa Tasarim

7.3.1. Sayfa tasarimi genel tasarim ilkelerine uygun olmalidir.
7.3.2. Sayfalar ve gorseller estetik olarak tasarlanmalidir.

7.3.3. Ozgiin veya konunun niteli§ine uygun olarak 6zgiin kabul
edilebilecek tasarim dgeleri kullanilmalidir.

7.4. Gorsel Destekli Ogrenme

7.4.1. Icerik 6grenme ¢iktilar1 ve siirec bilesenlerinin
gerceklesmesini ve 6grenmeyi destekleyecek, anlamay1
kolaylastiracak gorsellerle desteklenmelidir.

7.4.2. Gorsellerin se¢ciminde yakindan uzaga ilkesi gozetilmelidir.

7.4.3. Egitim 6gretim programinda yer alan 6grenme ¢iktilar
tinite/tema/0grenme alani baglarinda gorsel 6zetleyicilerle
sunulmalidir.

7.5. Gorsel ve Yazili Unsurlarin Ozellikleri

7.5.1. Gorseller anlasilir ve net olmalidir.

7.5.2. Gorsel ve gorseli olusturan dgeler hata ve eksiklik
icermemelidir.

7.5.3. Gorseller konunun niteligine bagl olarak gercek durumlari
yansitici 6zellikte olmalidir.

7.5.4. Yazili unsurlar, genel tasarim ilkelerine ve Yonetmelik’te
belirlenmis ilkelere uygun olmalidir.

Genel Yorum:
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Ek 7: Degerlendirme Araci Inceleme Raporu

1. Degerlendirme aracinin tiirli nedir? (geleneksel /
alternatif)

2. Degerlendirme arac1 6grencilerin anlayacagi sade
ve net ifadelerle hazirlanmis mi?

3. Degerlendirme aract Ogrencilerin 6grendikleri
konularin hepsini kapsayacak sekilde hazirlanmig
mi1? Kapsam gecerliligi hakkinda bilgi veriniz?

4. Degerlendirme aracinda bulunan soru veya
sorularin yaninda kag¢ puan oldugu belirtilmis mi?
Soru tiirleri ve puan dagilimlarini belirtiniz. [25
Coktan Se¢meli Test (75p), 1 Agik Uglu soru (10p)

gibi]

5. Incelediginiz degerlendirme aracinin gelismis ve
zaylif yonlerinden hareketle siz nelere dikkat
ederdiniz? Aciklayiniz
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Ek 8: Ders Gozlem Raporu — Ogretimi Bireysellestirme Ve Farkhlastirma

1.0gretmen ders siiresince her dgrenci igin bireysellestirme ve farklilastirma yapiyor mu?

2. Etkinliklere 6grencilerin katilma diizeyi nedir? Hangi etkinliklerde bireysel farkliliklar
olan 6grencilerinin katilim1 azalmis ve artmistir?

3. Ogretmen bireysel farkliliklar1 olan 6grencinin aktif katilimmi artirmak igin ne tiir
yontem ve tekniklere bagvurmustur? Siz olsaydiniz ne yapardiniz?

4. Smifta kaynastirma 6grencisi var m1?

5. Bireysel Egitim Plan1 Inceleme:
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Ek 9: Istenmeyen Ogrenci Davramslarina iliskin Rapor

1. Ogrencilerle 6gretmen arasinda yazili veya sozlii
olarak belirlenmis kurallar var m1? Nasil?

2. Smif  kurallarinin  Ogrencilerle  birlikte
belirlenmesinin 6grenme-0gretme siirecine ve sinif
yonetimine katkilarini agiklaymiz.

3.Smifta simdiye kadar karsilastifiniz istenmeyen
Ogrenci davranislar1 nelerdir? Bunlar haricinde neler
olabilir? Belirtiniz.

4.Orneklendirdiginiz istenmeyen dgrenci
davraniglarinin altinda yatan nedenler neler olabilir?

5. Istenmeyen dgrenci davranislarina karst
ogretmenin kullandig: stratejiler nelerdir? Belirtiniz.

6. Istenmeyen dgrenci davranislar ile karsilasan
Ogretmenin kaginmasi gereken davraniglar nelerdir?
Agiklaymiz.

7.5iz  olsaydimiz  bu  istenmeyen  Ogrenci
davramiglarina yonelik neler yapardimz? Ornek
durumlar vererek agiklayiniz.
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Ek 10: Belirli giin ve haftalara iliskin rapor

1.Belirli giin ve haftalarin 6grenme & Ogretme
stirecinde 6nemi nedir?

2. Ilgili egitim dgretim yilma iliskin “Belirli Giin
ve Haftalar Cizelgesi inceleme”

3.Belirli giin ve haftalara iligkin 6gretmenlerin
sorumluluklari nelerdir?

4 Belirli giin ve haftalara iliskin 6grencilerin
sorumluluklar nelerdir?
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Ek 11:Veli toplanti tutanaklarina iliskin rapor

1.Veli toplantilarinin egitim siireci agisindan
onemi nedir? Veli toplantilarinin egitime
katkisiniz tartisiniz.

2.Uygulama okulunuzda veli toplantilarinin
ne siklikta yapildigini, hangi amagclarla
yapildigini, veli toplantilarinin egitime ne tiir
katkilarinin oldugunu uygulama 6gretmeniniz
ile gorligerek belirtiniz.

3.Veli toplantis1 Oncesi Ogretmenin okul
idaresi bilgilendirmede gorev ve sorumluklari
nelerdir? ( Ornegin; verilen dilekcede nelerin
belirtilmesi gerekmektedir)

4.Smif  veli toplanti tutanaklarinin
incelenerek giindem maddelerinin
Ogrenilmesi

5. Egitime ailelerin dahil edilmesi ve ailelerle
isbirligi saglanabilmesi i¢in 6rnek veli
toplanti tutanaginda ne gibi maddeler yer
almaktadir? Sizin bu konudaki diisiinceleriniz
ve Onerileriniz nelerdir? Aciklaymiz.
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Ek 12: E okul (MEBBIS, E-Okul, EBA) uygulamalarna iliskin rapor

1. E-okul uygulamalarinda 6grencilerin hangi
bilgileri yer almaktadir? Bu bilgilere kimler
erisebilir?

2.E-okul uygulamalar1 okul idarecileri
tarafindan hangi amagclarla kullanilmaktadir?

3.E-okul uygulamalarinda  &gretmenlerin
yaptiklari islemler nelerdir?

4. Ogrenciler e-okul uygulamasimi kullanarak
hangi bilgilere erisebilmektedir?
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I1. Donem: Ogretmenlik Uygulamasi I Dersine Ait Dosya EKkleri

Ek 1A: Okul Ortam / Uygulama Okulu Hakkinda Genel G6zlem Formu

GENEL GOZLEM FORMU

Uygulama Ogrencisinin Adi/Soyadi:

Ogrenci Numarasi:

Uygulama Okulunun Adi:

Uygulama Ogretmeninin Ady/Soyadi:

Uygulama Ogretim Elemaninin Unvani/Adi/Soyada:

Uygulama Sinifi/Subesi:
Siiftaki Ogrenci Sayisi:
Gozlem Tarihi:
Gozlem Siiresi:

Okulun fiziki kosullar1 hakkindaki géozlem notlari:

Okulun ortamm hakkindaki gozlem notlar1 (beslenme,
saghk, giivenlik vb.)

Okulun resmi siirecler ve isleyisler hakkindaki gozlem
notlari:

Sinifta uygulanan program hakkindaki gozlem notlari:

Uygulama  o6grencisinin  okulun  ilk  uygulama
giiniine/deneyimine dair notlari:

Diger notlar:

(Sinifin fiziki ortami1 nasil?

Simufla ilgili dikkatinizi ¢eken 6zellikler neler? Sinif ortami
hakkinda olumlu & olumsuz diisiinceleriniz neler?
Ogretmen ve dgrencilerin size dair algilari, tutum ve bakis
acilar1 neler?

Sinif kiiltiirlinti olusturan unsurlar baglaminda 6grencilerin
ozellikleri neler? (6rn. Sosyal, ekonomik, psikolojik
farkliliklar, arkadas iliskileri, iletisim bigimleri vb.) )




Ek 1B: Okul isleyisi ve idari Yonetim Hakkinda Bilgi Edinmeye Yénelik Goriisme
Formu

Asagidaki sorular1 okul miidiirii ve/veya uygulamadan sorumlu ilgili miidiir yardimcisi ile
gorliserek hazirlayimiz.

Gorlisme Tarihi/Saati:

Gortisiilen Kisi:

1. Okul miidiirii nasil olunur?

2. Bir okulda en fazla ne kadar siire ile okul miidiirii olarak gdrev yapilabilir?
3. Okul miidiirliniin gérev ve sorumluluklari nelerdir?

4.0kul miidiiriiniin okulda bir giinii nasil gegmektedir?

5. Okul miidiir yardimcisi nasil olunur?

6. Bir okulda miidiir yardimcis1 sayisi ve gorev dagilimi nasil belirlenir?

7. Okul miidiir yardimcisinin gérev ve sorumluluklar nelerdir?

8. Okul miidiir yardimcisinin okulda bir giinii nasil gegmektedir?

9. Miidiir yetkili 6gretmenlik nedir?

10. Miidiir yetkili 6gretmenin yetki ve sorumluluklari nelerdir?
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Ek 2: Sinif Ortamn& Simif Kiiltiirii Hakkinda Gozlem Formu

SINIF KULTURUNE iLiSKIN GOZLEM FORMU

Uygulama Ogrencisinin Adi/Soyadi:
Ogrenci Numaras::

Uygulama Okulunun Adi:

Uygulama Ogretmeninin Adv/Soyadi:

Uygulama Ogretim Elemaninin Unvani/Ady/Soyadi:

Uygulama Simifi/Subesi:
Siiftaki Ogrenci Sayisi:
Gozlem Tarihi:
Gozlem Siiresi:

Ogretmen ve dgrencilerin etkili iletisim kurmasi

Ogrencilerin birbirleriyle sosyal iliskiler kurmast

Simif Kiiltiirii

Ogretmenin gelisen durumlar karsisinda esnek davranmasi

Ogretmenin kriz durumlarina uygun davranmasi

Dis etkenlerin (miidiir, veliler vb.) simif kiiltiiriine etkisi

Smuf kiiltiiriinii olusturan unsurlar baglaminda 6gretmeni degerlendiriniz. (6rn. 6grencilere karsi tutumu,

kisisel 6zellikleri vb.)

Suuf kiiltiiriinii etkileyen dis etkenleri degerlendiriniz. (6rn. Okul miidiiri, veliler vb.)

Lisans egitiminde edindiginiz bilgiler temelinde olmasi gerektigini diislindiigiiniiz sinif kiiltiirii ile var olan
siif kiiltlirii arasinda farkliliklar var midir? Varsa sizce bu farkliliklarin sebepleri nelerdir?

Siz olsaydiniz olumlu sinif kiiltiirii olugturabilmek i¢in ne gibi degiskenlere miidahale ederdiniz?

Simifin Fiziki Sinifin fiziksel 6zelliklerinin sinif mevcuduna uygun olmasi
Olanaklari Sinif igerisinde gerekli arag gereclerin bulunmasi
Kriterler Degerlendirme
1. SINIF BOYUTLARI VE KAPASITE
Sinif Alani (m?) .’
Ogrenci Sayisi Yeterli / Yetersiz
Kisi Basina Diisen Alan o m°
Sinif Kapasitesi [J Uygun [ Kalabalik [ Bos
2. AYDINLATMA
Dogal Aydinlatma O Cok lyi OJ Iyi OJ Orta (I Yetersiz

Pencere Sayisi

adet

Pencere Boyutu

O Yeterli (I Yetersiz

Yapay Aydinlatma

[ Cok Iyi (I Tyi (I Orta [ Yetersiz

Lamba Sayis1 ve Tiirli

adet / Ttir:

Isik Dagilimi

[J Homojen L] Homojen Degil

Perde/Stor Durumu

(J Var ve Islevsel (] Var ama Bozuk [J Yok

3. HAVALANDIRMA VE SICAKLIK

Dogal Havalandirma

[ Cok Iyi I Iyi [J Orta (I Yetersiz

Pencerelerin Acilabilirligi

[ Kolayca Agiliyor [ Zor Agiliyor L1 Agilmiyor

Klima/Kalorifer

[ Var ve Calistyor [ Var ama Calismiyor [] Yok

Sinif Sicakligi

0J Uygun O Cok Sicak [ Cok Soguk
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Hava Kalitesi

O Temiz O Havasiz [1 Kokulu

Nem Durumu 0J Normal OJ Nemli O Kuru

4. OTURMA DUZENI

Sira/Masa Sayisi _ adet

Sira/Masa Durumu O Yeni O Iyi O Eski [J Bozuk
Sandalye Sayist _ adet

Sandalye Durumu

O Yeni O Iyi O Eski OJ Bozuk

Ergonomik Uygunluk

U] Uygun O Kismen Uygun L] Uygun Degil

Ogretmen Masasi

[J Var ve Uygun [ Var ama Yetersiz [ Yok

Dolap/Raf Sistemi

O Yeterli I Yetersiz (I Yok

Oturma Diizeni

[J Geleneksel [J U Diizeni [J Grup [ Diger:

5. TEKNOLOJIiK DONANIM

Akilli Tahta

U Var [J Yok U Calistyor L] Bozuk

Projeksiyon Cihazi

O Var I Yok UJ Calisiyor [J Bozuk

Bilgisayar

O Var I Yok UJ Calisiyor [J Bozuk

Internet Baglantist

O Var I Yok I Hizh O Yavas [ Yok

Hoparl6r Sistemi

U Var [J Yok U Calistyor [ Bozuk

Yazici/Fotokopi

U Var [J Yok U Calistyor L1 Bozuk

6. TEMIZLIK VE HIiJYEN

Genel Temizlik

I Cok Temiz [1 Temiz [ Orta [ Kirli

Zemin Durumu

] Temiz O Tozlu O Lekeli

Duvar Durumu

U] Temiz O Lekeli TJ Boyasi Dokiilmiis

Tavan Durumu

O Iyi O Lekeli O Catlak

Cop Kutusu

O Var ve Temiz [ Var ama Dolu [J Yok

Dezenfektan/Temizlik

O Var O Yok

7. GUVENLIK

Yangin Sondiiriicii 0 Var U Yok

Acil Cikis Isaretleri O Var J Yok

Ik Yardim Cantas1 O Var J Yok

Elektrik Giivenligi U] Giivenli U] Riskli

Prizler U] Yeterli ve Giivenli LI Yetersiz [ Riskli
Keskin Koseler ] Yok I Var

Cam Giivenligi

O Giivenli (I Riskli

8. EGITIM MATERYALLERI VE
KAYNAKLAR

Kitaplik

[ Var ve Dolu I Var ama Bos [ Yok

Ders Arag-Geregleri

[ Yeterli OJ Yetersiz J Yok

Deney/Etkinlik Malzemeleri

O Var O Yok

Gorsel Materyaller

O Yeterli I Yetersiz (1 Yok

Saklama Alanlari

[ Yeterli OJ Yetersiz J Yok

9. DUVAR VE DEKORASYON

Duvar Rengi

00 Uygun O Uygun Degil

Duvar Siislemeleri

[J Var ve Uygun [J Var ama Asir1 [ Yok

Ogrenci Calismalar

[J Sergileniyor [J Sergilenmiyor

Egitici Posterler

] Var [ Yok

Sinif Kurallari

U Asili [J Asili Degil
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GENEL DEGERLENDIRME

Giiclii Yonler:

Gelistirilmesi Gereken Alanlar:

Oncelikli Ihtiyaglar:
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Ek 3A: Ogretmen Gézlem Formu

Ogretmenin Adi:

Tarih:

Simif i¢i disipline 6nem vermesi

Ogrencilerin derse katilimini saglamasi

Ogrencileri soru sormaya ve cevap vermeye yoneltmesi

Dersle ilgili stnif dis1 gérevlendirme (proje, aktivite, arastirma vb.) yapmasi
Ders zamanini etkin ve verimli kullanmasi

Ogrencilerin ders disindaki sorunlarryla ilgilenmesi

Ders arag-gereglerini kullanmasi

Diger 6gretmenlerle bilgi alisverisinde bulunmasi

Ogretmenlik meslek etigine uymasi

Ogretmenin (varsa)kaynastirma dgrencisine yonelik tutumu

Velilerle iyi bir iliski igerisinde bulunmasi*

Okul yonetimi ile uyumlu ¢aligmast™

Diger 6gretmenlerle uyumlu ¢aligmasi*

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerde bulunmasi*

*GoOzlem yapilmast s6z konusu olmayan konular i¢in uygulama Ogretmeni ile birebir
goriisme yapilmali ve elde edilen bilgiler rapora yansitilmalidir.
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Ek 3B: Ogrenci Gézlem Formu

Ogrencinin Adu:

Tarih:

Derslere kars1 yeterince ilgili olmasi

Verilen gorevleri zamaninda hazirlamasi

Arkadaslariyla bireysel ya da gruplar halinde iletisim kurmasi

Anlatilan dersleri dinleme, anlama ve konusma yeteneklerinin yeterli olmasi
Derste soru sormasi ve sorulara cevap vermesi

Disiplin kurallarina uymasi

Ders kitab1 disinda yardimer kaynaklara bagvurmasi™

Ders arag-gereglerini kullanmasi

Okuldaki diger personellerle (idari ve destek) iligkilerinin olumlu olmasi

Sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklerde gorev almasi ve bu etkinliklere katilmasi
Egitsel kuliip faaliyetlerine katilmasi

Kendini gelistirmeye gayret etmesi

Diger:

*GoOzlem yapilmasi s6z konusu olmayan konular i¢in 6grenci ile birebir goriisme yapilmali
ve elde edilen bilgiler rapora yansitilmalidir.
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Ek 4A: Ders Gozlem Formu*
*Ders gozlemi yapildigi siirecte her bir farkh ders gozlemi i¢in bir gozlem formu
doldurulacaktir.

Ogretmen :

Siifi.ciene Tarih:

DEIS: i
Ogrenci sayist: .........

Derste ele alinan dgrenme ¢ciktilart ve siireg bilesenleri:
Dersi planlama: Ogretmen, dersini planlamak veya ona hazirlanmak igin dersten énce neler yapmistir?

Baglangig: Dersi nasil baglatmigtir?

Dersin amaglar1: Size gore 6gretmen bu derste, 6grencilerin neleri 6grenmesini saglamaya ¢alismaktadir?

Ogretme-6grenme yaklasimi: Ogretmen dersini nasil organize etmekte ve dersi nasil gelistirmektedir?

Ogretim yontemleri: Derste 6grencilerin katildiklar: birbirinden farkli etkinlik tipleri nelerdir?
Ogretmen, dersin her asamasini nasil bir diizenleme ile gereklestirmektedir?

Iletisim: Ogretmenin simiftaki ses tonuna dikkat ediniz; 6gretmen yonerge veya aciklamalari
sunarken ve soru sorarken ses tonundan nasil yararlanmaktadir? Ogretmen, siniftan kendisine
ulasan doniitleri nasil kullanmaktadir?

Etkinlikler arasindaki gegisler: Ogretmen, derste bir etkinlikten digerine gecisi nasil
saglamaktadir?

Ogrencilerin ydnetimi: Ogretmen, dgrencilerin davranislarim nasil ydnetmektedir? Smifi nasil
giidiilemektedir? Bireysel ¢alismalar veya grup ¢alismalarindan nasil yararlanmaktadir? Ovgii ve
yaptirimlari nasil kullanmaktadir? Ogretmen, potansiyel rahatsizlik kaynaklariyla ilgili olarak ne
yapmaktadir? Ses tonunu degistirme, 6grenciye bakma, onun etrafinda dolagma, jest ve
mimiklerle iletisimde bulunma gibi araglardan nasil yararlanmaktadir?

Dersi bitirme: Ogretmen dersi nasil bitirmektedir? Dersi toparlama, derste dgrenilenleri 6zetleme
yaptyor mu? Derste olup bitenleri gézden gegiriyor, ileriye yonelik olarak bir seylerden s6z
ediyor mu? Dersi bitirmesi ve sinifi bosaltmasi ne kadar zaman aliyor?

Ogrenci ¢alismalarini degerlendirme: Ogretmen, 6grencilerin calismalarim ve dersteki ilerlemelerini
degerlendirmek igin ne yapiyor?

Yukarida belirtilmeyen bagka diistinceler (varsa)
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EKk 4B: Ornek Giinliik Plan
DERS PLANI

Dersin Adi: Tarih:

Sinifi:

Tema:

Konu:

Onerilen Siire:

Ogrenme Ciktilarn1  ve  Siirec
Bilesenleri:

Icerik Cercevesi:

Genellemeler/  ilkeler/  Anahtar
Kavramlar, Semboller vb.:

Alan Becerileri:

Kavramsal Beceriler:

Egilimler:

Programlar Aras1 Bilesenler:

Temel Kabuller:

On Degerlendirme Siireci:

Kopri Kurma:

Ogrenme-Ogretme
Uygulamalari:

Ogrenme-
Ogretme
Yasantilan

Zenginlestirme:

Farkhlastirma:

Destekleme:

Ogrenme Kanitlar
(Ol¢me ve Degerlendirme):

Planin uygulanmasina iliskin
aciklamalar:

Uygundur

Uygulama Ogretmeni Uygulama Ogretim Elemam




Ek 5A: Oz Degerlendirme Formu

(Agiklama: Her bir uygulama giinii sonrasinda genel bir degerlendirme olarak giin
igcerisinde yapilan gbézlemler, edinilen deneyimler, varsa karsilasilan giicliikler ve
¢Ozlim yollari/6nerileri gibi notlar alinacaktir.)

Ogrenci Adi Soyad

Ogrenci Numarasi

Uygulama Tarihi

Uygulama Ogretmeni

Uygulama Egitim Kurumu

Uygulama Ogretim Elemam

Giin Sonu Degerlendirmesi / Oz Degerlendirme:
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Ek 5B: Akran Degerlendirme Formu

1.Gozlemlenen 6gretmen adayinin ders dncesinde/ derse hazirlik asamasinda neler yapti?
Sizin i¢in farkli olan herhangi bir durum var miydi1? Uygulamadan 6rneklerle agiklayiniz.

2.Gozlemlenen Ogretmen adaymin derste, 6grenme-Ogretme silirecinde asagida verilen
hususlara iliskin neler yapt1? Sizin igin farkli olan herhangi bir durum var miydi1? Ogretim
stirecinden somut 6rnekler vererek agiklayiniz.

3. Gozlemlenen 6gretmen adayinin dersi bitirirken ya da dersin sonlarina dogru neler
yapt1? Sizin icin farkli olan herhangi bir durum var miydi? Ogretim siirecinden somut
ornekler vererek aciklayiniz.

4. Ayn1 dersin 6gretmeni siz olsaniz dersi nasil planlardiniz?
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EK 6: Ders Kitabr inceleme Formu

1. Asagidaki kavramlar: tanimlan ile eslestirin.

1.1. Ders kitabi

a.14.10.2021 tarihli ve 31628 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplar1 ve Egitim
Araglar1 Yonetmeligi.

1.2. Ogrenci ¢calisma
kitabi

b.Taslak ders kitabin1 yazan en az lisans diizeyinde 6grenim
gérmiis veya 0gretmen olarak atanmis ya da daha 6nce alanda
yayimlanmis ders kitab1 olan kisi.

1.3. Ogretmen kilavuz
kitabi

c.Tiizel kisilige sahip olup herhangi bir meslek odasina kayitlt
ve Yonetmelik’te belirtilen sartlar1 tagiyarak yayincilik
faaliyetinde bulunan kuruluslar.

1.4. Taslak ders Kkitabi

d.Herhangi bir egitim ve Ogretim programi c¢ercevesinde
hazirlanmig basili veya dijital ortamdaki kitap ve eklerinin
taslak veya model prototipi.

1.5. Yaymnevi e.Ogretmeni desteklemek iizere iiretilen dijital veya basili
kitap.

1.6.Yazar f.Ders kitabim1 ve Ogrenme siirecini desteklemek {izere
Ogrenciye yonelik iiretilen dijital veya basili kitap.

1.7.Yonetmelik g.Herhangi bir egitim ve Ogretim programi ¢ercevesinde

hazirlanmig, Kurulca orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda
okutulmasi uygun bulunan basilt veya dijital ortamdaki kitap
ve ekleri veya model prototipi.

2. Milli Egitim Bakanhgi Ders Kitaplar: ve Egitim Araclar1 Yonetmeligi’ ni inceleyin.

3. DERS KiTAPLARININ EGIiTiM VE OGRETIM PROGRAMININ AMAC VE
KAPSAMINA UYGUNLUGU YONUNDEN INCELENMESI VE
DEGERLENDIRILMESINDE DIKKATE ALINACAK KRIiTERLER

3.1. Icerigin Kapsam ve Ogrenme Ciktilarina Uygunlugu:

3.1.1. Ders kitab1 ve egitim araci ilgili linite/tema/d6grenme
alanmin igerik gercevesini karsilamalidir.

3.1.2. Igerik, egitim dgretim programlarinin dgrenme-ogretme
yasantilar1 boliimlerinde yer alan 6n degerlendirme siireci
boliimlerini karsilamalidir.

3.1.3. Igerik, dgretim programlarinin 6grenme-gretme yasantilary
boliimlerinde yer alan koprii kurma boéltimlerini karsilamalidir.
3.1.4. Igerik, tiim dgrenme ¢iktilar1 ile 5grenme ciktilarinin siireg
bilesenlerini karsilamalidir.

3.2. I¢erigin Yapisi:

3.2.1. Igerik anlasilir olmalidir.

3.2.2. Igerik konu alaninin &zelligine uygun olarak biitiinsel bir
yapida verilmelidir.

3.2.3. Igerik ilgili yas ve sinif seviyesine uygun olmalidir.

3.3. Unite/Tema/Ogrenme Alaninin Dengeli Dagilimi
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3.3.1. Igerigin dagilimi {inite/tema/6grenme alani ve hedeflenen
stire bazinda dengeli olmalidir.

3.4. Ogrenme ve Ogretme Siireci

3.4.1. Icerik, ilgili egitim dgretim programimin 6grenme-dgretme
uygulamalar1 kapsamindaki egitim ve 6gretim ilkeleri dikkate
aliarak olusturulmalidir.

3.4.2. Icerik 6grencilerin farkli dgrenme stratejileri ve stillerini
kullanmasina imkan tanimalidir.

3.4.3. Strateji, yontem ve teknik se¢imi dersin niteligine ve egitim
Ogretim programina uygun olmalidir.

3.5. Ogrenci Calisma Kitab1 ve Ogretmen Kilavuz Kitab

3.5.1. Ogrenci galisma kitab1 hazirlanirken ders kitabinin ve
egitim aracinin nitelikleri ile hazirlanma usullerinin yan1 sira
Yonetmelik’in ilgili maddesi ve agiklamalar1 goz oniinde
bulundurulmalidir.

3.5.2. Ogretmen kilavuz kitabinda ders kitabmin ve egitim
aracinin nitelikleri ile hazirlanma usullerinin yani1 sira
Yonetmelik’in ilgili maddesi ve agiklamalar1 gbz 6niinde
bulundurulmalidir.

4.DERS KITAPLARININ EGITIM VE OGRETIM PROGRAMININ
BUTUNLESIK YAPISINA UYGUNLUGU YONUNDEN iNCELENMESI VE
DEGERLENDIRILMESINDE DIKKATE ALINACAK KRIiTERLER

4.1. icerigin Egitim Ogretim Programinin Programlar Arasi
Bilesenlere Uygunlugu

4.1.1. Igerik, ilgili iinite/tema/6grenme alaninin dgrenme-6gretme
uygulamalar1 boliimlerinde 6ngoriilen sosyal-duygusal 6grenme
becerilerini destekleyecek sekilde hazirlanmalidir.

4.1.2. Igerik, ilgili iinite/tema/6grenme alaninin dgrenme-gretme
uygulamalar: béliimlerinde 6ngoriilen degerleri “Erdem-Deger-
Eylem Cercevesi’ne uygun ve destekleyecek sekilde
hazirlanmalidir.

4.1.3. igerik, ilgili iinite/tema/dgrenme alanmin 6grenme-dgretme
uygulamalar1 boliimlerinde 6ngoriilen sistem okuryazarligini
destekleyecek sekilde hazirlanmalidir.

4.2. Icerigin Egitim Ogretim Programinin Biitiinciil Egitim

Yaklasimima Uygunlugu
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4.2.1. Igerik, ilgili iinite/tema/6grenme alanmin 6grenme-dgretme
uygulamalar1 boliimlerinde 6ngdriilen egilimleri destekleyecek
sekilde hazirlanmalidir.

4.2.2. Ilgili {inite/tema/dgrenme alaninin beceriler arasi iliskiler
boliimiinde gosterilen beceriler, 6grenme-08retme uygulamalari
boliimiinde 6ngoriildiigii bigimde 6grenme ¢iktisiyla
iliskilendirilerek verilmelidir.

4.2.3. igerikte egitim 6gretim programinda yer verilen disiplinler
arast iligkiler ilgili linite/tema/6grenme alani ile anlamli bir
biitiinliik olusturacak bigcimde iliskilendirilerek verilmelidir.

5.DERS KiTAPLARININ OLCME VE DEGERLENDIRME SURECININ

UYGUNLUGU YONUNDEN iNCELENMESI VE DEGERLENDIRILMESINDE

DIKKATE ALINACAK KRiTERLER

5.1. Temel ilkeler ve Mevzuata Uygunluk

5.1.1. igerikte yer alan etkinlikler, drnek soru ve ¢dziimleri,
performans gorevleri, arastirma sorulari, uygulamalar, 6lgme ve
degerlendirmeye yonelik sorular hatali ve eksik olmamalidir.
5.1.2. Olgme ve degerlendirme boliimiinde yer alan her tiirlii
madde ve etkinlik 6lgme ve degerlendirme ilkelerine ve ilgili
mevzuata uygun olarak hazirlanmalidir.

5.1.3. Cevap anahtar1 eksik veya hatali olmamalidir.

5.1.4. Olgme ve degerlendirmeye yonelik etkinlikler grencinin
seviyesine uygun olmalidir.

5.1.5. Tiirkge ve yabanci dil derslerine yonelik temel dil
becerilerini destekleyici 6l¢gme ve degerlendirme etkinlikleri
hazirlanmalidir.

5.2. Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Egitim Ogretim
Programina Uygunlugu

5.2.1. Igerikte kullanilan dlgme ve degerlendirme etkinliklerinin
planlanmasinda ilgili tinite/tema/6grenme alaninin 6grenme
kanitlart boliimleri ve 6grenme-6gretme uygulamalar: boliimleri
esas alinmalidir.

5.2.2. Her linite/tema/6grenme alaninda en az bir tane performans
gorevi verilmelidir.

5.3. On Degerlendirme ve Pekistirme Araclar

5.3.1. Igerikte 6n 6grenmeleri belirleyici, konuya hazirlayici ve
ogrenilenleri pekistirici nitelikte etkinlik ve maddelere yer
verilmelidir.

5.3.2. Olgme ve degerlendirmeye yonelik icerikler
inite/tema/6grenme alaninin koprii kurma boliimlerini
kapsayacak nitelikte olmalidir.

5.3.3. llgili iinite/tema/dgrenme alaninda yer alan grenme
kanitlarinda kullanilacak yontem ve tekniklerde g¢esitlilik
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saglanmalidir.

6.DERS KIiTAPLARININ DiL. VE ANLATIM YONUNDEN YETERLIiGININ
INCELENMESI VE DEGERLENDIRILMESINDE DIKKATE ALINACAK

KRITERLER

6.1. Dil ve Uslup

6.1.1. igerik Tiirkgenin dogru ve 6zenli kullanimini, dilin anlatim
zenginligini, giiclinii ve anlam inceliklerini yansitir nitelikte
olmalidir.

6.1.2. Ozel isim, yabanci sozciik ve sdzciik gruplarmin okunusu
ile kisaltmalarin agilimi, igindekiler boliimii, linite/tema/6grenme
alan1 kapaklar1 ve bagliklar haricinde ilk gegtigi yerde
verilmelidir.

6.2. Yaz Dili Standartlarina Uygunluk

6.2.1. igerikte yazim yanlis1 bulunmamalidir.

6.2.2. igerikte noktalama eksikligi, yanlishig olmamali; gereksiz
noktalama isareti kullanilmamalidir.

6.2.3. Yabanci diller, yasayan diller ve lehgeler alanindaki ders
kitaplar1 ve egitim araclari, ilgili oldugu dilin dil bilgisi
kurallaria uygun olmalidir.

6.2.4. Yabanci diller, yasayan diller ve lehgeler alanindaki ders
kitaplar1 ve egitim araglari, ilgili oldugu dilin 6gretim
programinda temel alinan lehg¢eye 6zgii kullanim sekline uygun
hazirlanmalidir.

6.3. Anlam ve Anlatim

6.3.1. Igerikte anlamsal veya yapisal anlatim bozuklugu
bulunmamalidir.

6.3.2. Anlatim ilkelerine (akicilik, yalinlik, agiklik, duruluk vb.)
uygun bir dil kullanilmalidir.

7.DERS KiTAPLARININ GORSEL TASARIM VE ICERIK TASARIMININ

UYGUNLUGUNUN INCELENMESIi VE DEGERLENDIRILMESINDE DIKKATE

ALINACAK KRIiTERLER

7.1. Kapak Tasarim

7.1.1. Kapak tasarim1 genel tasarim ilkelerine, Y 6netmelik’te
belirlenmis ilkelere ve “Ders Kitab1 Kapagi Tasarim Cergevesi’ne
uygun olmalidir.

7.1.2. Unite/tema/dgrenme alam kapak tasariminda kullanilan
ogeler ve bunlarin kullanilig tarz ilgili {inite/tema/6grenme alani
icerigiyle uyumlu ve icerigi destekleyici nitelikte olmalidir.

7.2. Genel Tasarim Uyumu
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7.2.1. Tasarimda kullanilan 6geler sistematik bir biitlinliige sahip
olmalidur.

7.2.2. igindekiler listesi sistematik ve islevsel olmalidir.

7.2.3. Cevap anahtarlar1 belli bir diizen i¢inde ve takibi
kolaylastiracak sekilde verilmelidir. 7.2.4. Dikkat gerektiren
boliimler vurgulama teknikleri kullanilarak etkili bir bigimde
tasarlanmalidir.

7.3. Sayfa Tasarim

7.3.1. Sayfa tasarimi genel tasarim ilkelerine uygun olmalidir.
7.3.2. Sayfalar ve gorseller estetik olarak tasarlanmalidir.

7.3.3. Ozgiin veya konunun niteli§ine uygun olarak 6zgiin kabul
edilebilecek tasarim ogeleri kullanilmalidir.

7.4. Gorsel Destekli Ogrenme

7.4.1. igerik 6grenme ¢iktilar1 ve siire¢ bilesenlerinin
gerceklesmesini ve 6grenmeyi destekleyecek, anlamay1
kolaylastiracak gorsellerle desteklenmelidir.

7.4.2. Gorsellerin seciminde yakindan uzaga ilkesi gozetilmelidir.

7.4.3. Egitim 6gretim programinda yer alan 6grenme ¢iktilari
tinite/tema/0grenme alani baglarinda gorsel 6zetleyicilerle
sunulmalidir.

7.5. Gorsel ve Yazili Unsurlarin Ozellikleri

7.5.1. Gorseller anlasilir ve net olmalidir.

7.5.2. Gorsel ve gorseli olusturan dgeler hata ve eksiklik
igermemelidir.

7.5.3. Gorseller konunun niteligine bagli olarak gercek durumlari
yansitici 6zellikte olmalidir.

7.5.4. Yazili unsurlar, genel tasarim ilkelerine ve Yonetmelik’te
belirlenmis ilkelere uygun olmalidir.

Genel Yorum:
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Ek 7: Degerlendirme Araci inceleme Raporu

1. Degerlendirme aracinin tiiri nedir?
(geleneksel / alternatif)

2. Degerlendirme aract  Ogrencilerin
anlayacagi sade ve net ifadelerle hazirlanmis
mi?

3.  Degerlendirme  aract  dgrencilerin
ogrendikleri konularin hepsini kapsayacak
sekilde hazirlanmis mi1? Kapsam gecerliligi
hakkinda bilgi veriniz?

4. Degerlendirme aracinda bulunan soru veya
sorularin yaninda ka¢ puan oldugu belirtilmis
mi? Soru tiirleri ve puan dagilimlarini
belirtiniz. [25 Coktan Se¢meli Test (75p), 1
Acik Uglu soru (10p) gibi]

5. Incelediginiz degerlendirme aracinin
gelismis ve zayif yonlerinden hareketle siz
nelere dikkat ederdiniz? Aciklayiniz
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Ek 8: Okul-Aile Isbirliginin Egitim-Ogretim Cahsmalan icindeki Yerine Ve Okul-

Aile Isbirliginin Nasil Yiiriitiildiigiine Dair Rapor

1. Okul aile birliklerinin kurulus amagclari
nelerdir?

2. Okul aile birliklerinin gorevleri nelerdir?

3. Okul aile birligi tiyeleri kimlerdir?

4. Okul aile birligi o6gretmenlerle ve okul
yoneticileri ile hangi alanlarda isbirligi
yapmaktadir? Arastiriniz ve agiklayimiz.

5. Ogretmeneler okul aile birligine iiye olarak
nasil secilmektedir? Se¢im yapilirken nelere
dikkat edilmektedir? Ogretmenlerin okul aile
birligi i¢inde gorev ve sorumluluklart nelerdir?
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Ek 9: Nobetci 6gretmenin gorev ve sorumluluklarina iliskin rapor

1.N6bet hizmetleri ve ndbet yerlerine ait genel
esaslar nelerdir?

2.Nobetei 6gretmenin gorevleri nelerdir?

3.Nobetci 6gretmenin gorev yerinde olmamasi ve
gorev yerini terk etmesi durumlarinda yapilacak
yasal uygulamalar nelerdir?

4.0kulda beklenmedik bir olay (kaza, yaralanma
vb) meydana gelmesi durumunda nébetci
O0gretmenin yapmasi gerekenler nelerdir?

5.Uygulama Ogretmeninizin nobet¢i  0gretmen
oldugu bir giin 6gretmeninize eslik ederek gézlem
yapmiz. Uygulama okulunuzda hangi yerlerde
nobetci 0gretmen gorevlendirilmektedir? Nobetei
ogretmenlerin giinliik rutinlerini yaziniz.
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Ek 10: Sosyal kuliipler ve sosyal etkinliklere iliskin rapor

1.Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlari
Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi'ne gore
sosyal kuliipler ve sosyal etkinliklerin amaci
nedir?

2.Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlari
Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi'ne gore
sosyal kuliipler ve sosyal etkinliklerin ilkeleri
nelerdir?

3. Sosyal kuliip ve etkinliklerde 6grencilerin
hangi tutum, davranis ve becerilerin
gelistirilmesi hedeflenmektedir?

4. Okullarda sosyal etkinlik caligmalar1 hangi
saatlerde yiiriitiillmektedir?

5. Okullarda hangi sosyal kuliipler yer alabilir
ve bu kuliiplerin diizenleyebilecegi sosyal
etkinlikler nelerdir?

6. Sosyal etkinliklerle ilgili gelir-gider is ve
islemleri yiirlitme gorevini kim {stlenir?
Yiiriitiiciinin ~ bu  konudaki  gbrev  ve
sorumluluklari nelerdir?
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Ek 11: Ziimre toplanti tutanaklarina iliskin rapor

1. Zimre Ogretmenler kurulunun olusturulma
amaci nedir?

2.Zimre 6gretmenler kurulu kimler yer alir?

3.Zimre Ogretmenler kurulu ne zaman
toplanir?

4.Zimre Ogretmenler kurulunda yer alan
giindem maddeleri nelerdir?

5.Smav  tarihlerinin  belirlenmesinde  ve
okutulacak kitaplarin belirlenmesinde ziimre
ogretmenler kurulunun etkisi nedir?

6.0mek ziimre ogretmenler kurulu toplanti
tutanaklarinda 6grenciler baglaminda genelde
hangi sorunlar ifade edilmis ve bunlara yonelik
hangi &nlemlerin alindig1 belirtilmistir? Ornek
kararlar inceleyerek agiklayiniz. Bu sorunlara
ilisgkin siz hangi Onlemleri ve c¢o6ziimleri
onerirsiniz?

7.Uygulama okulunuzda zlimre &gretmenler
kurulu faaliyetleri nasil yiiriitilmektedir?
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Ek 12: Okul Dis1 (")grenme Ortamlarina (Miize, Bilim Merkezi, Milli Parklar, Meslek

Ziyaretleri Vb.) iliskin Rapor

1. Okul dis1 6grenme ortamlart nelerdir?

2. Ogretim programinizi inceleyerek okul disi
O0grenme kapsaminda kullanilabilecek
O0grenme ¢iktilar1  ve slire¢ Dbilesenleri
nelerdir? Siralayiniz.

3. 11 i¢i ve il dis1 inceleme gezilerinde yasal
prosediirler (izin, ulasim vb.) nelerdir? 1l igi
ve il dis1 faaliyetlerin farklar1 nelerdir?
Agiklaymiz.

4. Okul dis1 faaliyetler i¢in idareci ve
Ogretmenlerin  gérev  ve sorumluluklari
nelerdir? Ag¢iklaymiz.

5. Ogretim programinizda yer alan bir derse
yonelik 6grenme ciktilarint dikkate alarak bir
gezi plam hazirlayiniz? Gezi 6ncesi (Idare
izni, veli izni, arag tahsisi), gezi siireci (Ders
plani, etkinlikler vb.) ve gezi sonras1 (Okulda
devam eden etkinlik, degerlendirme vb.)
asamalarint detayli olarak {iriin dosyaniza
ekleyiniz.
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UYGULAMA OGRENCISINE YONELIK ARA SINAV VE YILSONU SINAVI
DEGERLENDIRME FORMU

DEGERLENDIRME FORMU

UYGULAMA OGRETIM ELEMANININ PUANI;

Degerlendirme Olgiitii

Verilen Puan
(100 tizerinden)

%

Alinan Puan

Aciklama
(\Varsa)

Ogretmen adayinm teorik
dersle ilgili degerlendirme
puani (etkinlik planini
zamaninda ve Ozenle
hazirlama, revizeleri
tamamlama)

%20

Ogretmen adayinin uygulama
okulundaki gbzlem
degerlendirme puani (okuluna
zamaninda gitme, Ogretmen
ile iletisim, smif yoOnetimi,
yetkinlik, aktif katilim)

%30

Ogretmen adayinin  dosya
degerlendirme puani (tlim
ekleri icerme, istenilen
nitelikte hazirlanma)

%50

TOPLAM

% 100

Bu form, uygulama 6grencisi dosyasini teslim ettikten sonra uygulama 6gretim elemani

tarafindan dosyaya eklenecektir.
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